UNIVERSITA’ DEGLI STUDI “G. D’ANNUNZIO” CHIETI - PESCARA
DIPARTIMENTO DI TECNOLOGIE INNOVATIVE IN MEDICINA & ODONTOIATRIA
VERBALE DEL CONSIGLIO DEL 18.06.2025

Verbale n. 6/2026 Prot. n. 06/03-01-2026 Tit. II Cl. 08

L’anno Duemilaventicinque il giorno 18 del mese di Giugno, alle ore 12.00, convocato nei modi e nei termini di legge,
si é riunito presso 1’aula 10A, il Consiglio di Dipartimento di Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria —
DTIM&O per la trattazione del seguente

Ordine del giorno
Verbale della seduta del 19.05.2025: presa d’atto.

Comunicazioni

Ratifica decreti d'urgenza

Attivita Conto Terzi

Assegni di Ricerca

Borse di Studio

Scuole di Specializzazione

Corsi di Laurea/ Corsi di Studio/ Programma Erasmus
Protocolli di Studio

Master / Corsi di Perfezionamento / Corsi di Aggiornamento
10. Progetti di Ricerca

11. Convenzioni

12. Autorizzazioni Spese

13. Personale

14. Commissioni — Nomina - Relazioni

15. Comodato — Scarico Inventariale

16. Donazioni

LONPAAWN =

17. Centri
NOMINATIVO PRESENTE ASSENTE GIUSTIFICATO

1 | BALLERINI PATRIZIA P.O. X
2 | CALABRESE GIUSEPPE P.O. X
3 | CAPUTI SERGIO P.O. X
4 | CICHELLI ANGELO P.O. X
5 | CICOLINI GIANCARLO P.O. X
6 | CROCE ADELCHI P.O. X
7 | DE LAURENZI VINCENZO P.O. X
8 | DI CARLO PIERO P.O. X
9 | DI SEBASTIANO PIERLUIGI P.O. X
10 | FEDERICI LUCA P.O. X
11 | FESTA FELICE P.O. X X
12 | GHINASSI BARBARA P.O.
13 | MURARO RAFFAELLA P.O. X
14 | PAOLANTONIO MICHELE P.O. X
15 | PIATTELLI MAURIZIO P.O. X
16 | PIERAGOSTINO DAMIANA P.O. X
17 | PIERDOMENICO SANTE P.O. X
18 | PORRECA ETTORE P.O. X
19 | REALE MARCELLA P.O. X
20 | SCARANO ANTONIO P.O. X
21 | TRAINI TONINO P.A. X
22 | ZULLI TANIA P.O. X
23 | AIELLO FRANCESCA BIANCA P.A. X
24 | ALLOCATI NERINO P.A. X




25 | D’ATTILIO MICHELE P.A. X

26 | DE TURSI MICHELE P.A. X

27 | DI GIAMPAOLO LUCA P.A. X

28 | DIIORIO ANGELO P.A. X

29 | DIOMEDE FRANCESCA P.A. X

30 | FERAGALLI BEATRICE P.A. X

31 | GRASSADONIA ANTONINO P.A. X

32 | LATTANZIO ROSSANO P.A. X

33 | MAZZON EMANUELA P.A. X

34 | MINCIONE GABRIELLA P.A. X

35 | MOCCIA SARA P.A. X

36 | MURMURA GIOVANNA P.A. X

37 | PERROTTI VITTORIA P.A. X

38 | SALA GIANLUCA P.A. X

39 | SIMONETTI VALENTINA P.A. X

40 | SINJARI BRUNA P.A. X

41 | TONIATO ELENA P.A. X

42 | VARVARA GIUSEPPE P.A. X

43 | MORETTI ANTONIO R. X

44 | AFFAITATI GIANNAPIA RTD X

45 | BRUNO ANNALISA RTD X

46 | CANDELORO MATTEO RTD X

47 | CHIACCHIARETTA PIERO RTD X

48 | COSTANTINI ERICA RTD X

49 | D’ADDAZIO GIANMARIA RTD X

50 | DELLI PIZZI ANDREA RTD X

51 | DI MOLA FABIO FRANCESCO RTD X

52 | DOVIZIO MELANIA RTD X

53 | FEMMINELLA BEATRICE RTD X

54 | LORUSSO FELICE RTD X

55 | MACRI’ MONICA RTD X

56 | MARCONI GUYA DILETTA RTD X

57 | MASCITELLI ALESSANDRA RTD X

58 | MASSIDDA SERENELLA RTD X

59 | SALLESE MICHELE RTD X

60 | DI SANTE GIANLUCA PTA X

61 | MASULLI MICHELE PTA X

62 | TRITAPEPE FABRIZIO D/SP X

63 | AARIOUACH MOHAIDINE STU X

64 | CATANA ALEXANDRA ELENA STU X

65 | CHIAVAROLI MATILDE STU X

66 | DI STEFANO GAIA STU X

67 | FISCHETTO VITO LEONARDO STU X

68 | GHANDOUR JAWAD STU X

69 | HOXHA NAILA STU X

70 | LIQUORI SIMONE STU X

71 | MICCOLI ELISABETTA STU X

72 | MIGLIORINI GAIA STU X

73 | MITAROTONDA FRANCESCO STU X

74 | PRIMA DOMENICO STU X

75 | RAMEZANALIPOUR DARIO STU X

76 | TESTA MARGHERITA STU X

PRESENTI ASSENTI GIUSTIFICATI

42 9 25

11 Direttore, constatato il numero legale degli intervenuti per poter deliberare, dichiara aperta la seduta e passa alla
discussione degli argomenti posti all’ordine del giorno.

11 verbale della seduta viene redatto dal Segretario Amministrativo Marino Di Paolo.



Verbale della seduta del 19.05.2025: presa d’atto.

11 Presidente sottopone ai Consiglieri il verbale della seduta di Consiglio di Dipartimento del 19.05.2025 nel testo
trasmesso a mezzo mail

1l Consiglio di Dipartimento
Prende atto del verbale della seduta del 19.05.2025.
1. Comunicazioni

1.1 1l Direttore invita la Prof.ssa Antonella Fontana, in qualita di Delegata del Rettore per 1’Open Science, ad informare
il Consiglio sui contratti trasformativi per I’Open Access gratuito.

Il Consiglio prende atto.

1.2 1] Direttore comunica che, con nota Prot. n. 40109 del 28.05.2025, il Collegio dei Revisori dei Conti ha trasmesso il
verbale n. 5/2025 sulla verifica amministrativo — contabile del Dipartimento DTIM&O. Non sono rilevate osservazioni
e non sono state riscontrate criticita sulla verifica inventariale, sugli ordinativi di incasso e di pagamento e sulla
coerenza delle spese effettuate con il Fondo Economale

Il Consiglio prende atto.

1.3 11 Direttore comunica che il Settore Scuole di Specializzazione ed Esami di Stato, con nota Prot. n. 35553 del
12.05.2025, ha trasmesso il Decreto di modifica della costituzione del Comitato Ordinatore della Scuola di
Specializzazione in Medicina e Cure Palliative.

Il Consiglio prende atto.

1.4 1l Direttore comunica che il 23.06.2025, la Prof.ssa Valentina Simonetti terra presso il Cast un Workshop dal titolo:
“Empowering patients through self-care, safety, and digital health: international perspectives”.

Il Direttore comunica che il 23.06.2025, la Prof.ssa Valentina Simonetti, in qualita di componente del Comitato
Scientifico, in collaborazione con il Prof. Giancarlo Cicolini e con il Dott. Gianfranco Tamagnini, terra presso il Cast,
un Workshop dal titolo: “Empowering patients through self-care, safety, and digital health: international perspectives”.
1l corso e accreditato ECM per Infermieri ed Infermieri Pediatrici.

Il Consiglio prende atto.

1.5 Il Direttore comunica che, con nota Prot. n. 45006 del 16.06.2025, il Settore Prevenzione e Sicurezza sul Lavoro, ha
comunicato gli adempimenti in materia di sicurezza nei Laboratori di Ricerca.

Il Consiglio prende atto.

1.6 Patrocinio per Congresso Scientifico — Prof. Antonio Scarano

11 Direttore comunica che il Prof. Antonio Scarano, in qualita di Responsabile Scientifico del Congresso dal titolo:

“La Chirurgia oro-maxillo-facciale nei pazienti con difetti della coagulazione congeniti o acquisiti “, chiede il patrocinio
per un Congresso Scientifico che si terra il giorno 27 Settembre a Pescara.

Il Consiglio di Dipartimento
Prende atto e concede il Patrocinio per un Congresso Scientifico che si terra il giorno 27 Settembre a Pescara.
2. Ratifica Decreti D’Urgenza.

2.1 Ratifica Provvedimento d’Urgenza n.167 del 2025

1l Direttore comunica che, con ns. Prot. 1941/2025 Tit. III Cl.2, si é provveduto a trasmettere alla Scuola di Medicina e
Scienze della Salute, il Provvedimento d’Urgenza n. 167/2025, riguardante le deliberazioni assunte dal Corso di Laurea
in Odontoiatria e Protesi Dentaria del 28.05.2025 nel Verbale inviato dal Prof. Michele Paolantonio, ns prot. n.1938 del
29.05.2025, come di seguito specificato:

Prot. n.1941/2025
Tit. III Class. 2



PROVVEDIMENTO D’URGENZA N.167/2025

IL DIRETTORE

VISTO lart. 23 della Legge 240/2010;

VISTO l'art.47 dello Statuto di Ateneo;

VISTO l'art.3 del Regolamento Didattico di Ateneo;
VISTO l'art.25 del Regolamento Didattico di Ateneo;

VISTO l'art. 44 comma 4 del Regolamento Didattico di Ateneo;

VISTO 1 'art.6 comma 4 del Regolamento sui doveri accademici dei Professori e dei Ricercatori, sulle
modalita di autocertificazione, verifica e valutazione dei compiti didattici e di servizio agli studenti, nonché di
verifica dell'attivita di ricerca in attuazione dell'art. 6, commi 2, 3, 7 e 8 della legge n. 240/2010;

VISTE le deliberazioni assunte dal Corso di Laurea in Odontoiatria e Protesi Dentaria del 28.05.2025 nel
Verbale inviato dal Prof. Michele Paolantonio, ns Prot.n. 1938 del 29.05.2025, per discutere i seguenti punti
all'ordine del giorno:

- Comunicazione del Presidente;

- Approvazione del Regolamento Didattico coorte 2025/2026;
- Approvazione Quadro Docenti di Riferimento del CdS;

- Pratiche Studenti ed Erasmus: provvedimento;

- Varie ed eventuali.

CONSIDERATA I'impossibilita di convocare un ulteriore Consiglio di Dipartimento, osservato che l'ultimo
si e tenuto il 19.05.2025;

RAVVISATE le ragioni di necessita e d'urgenza;
DECRETA

1. di approvare le deliberazioni assunte dal Corso di Laurea in Odontoiatria e Protesi Dentaria nel Consiglio
di Corso del 28.05.2025, nel Verbale inviato dal Prof. Michele Paolantonio, ns Prot. n. 1938 del
29.05.2025;

e

TRASMETTE

il seguente provvedimento, corredato dalle deliberazioni assunte dal Corso di Studio in Odontoiatria e
Protesi Dentaria del 28.05.2025 e dai relativi allegati per costituirne parte integrante e sostanziale, alla
Scuola di Medicina e Scienze della Salute per i successivi adempimenti di competenza.

Tale provvedimento sara sottoposto a ratifica nel prossimo Consiglio di Dipartimento.

Cordiali saluti.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO



Prof. Vincenzo De Laurenzi
Il Consiglio di Dipartimento
A voti unanimi legalmente espressi,
Delibera
di ratificare il Provvedimento d’Urgenza n. 167/2025 riguardante le deliberazioni assunte dal Corso di Laurea in
Odontoiatria e Protesi Dentaria del 28.05.2025 nel Verbale inviato dal Prof. Michele Paolantonio, ns prot. n.1938 del
29.05.2025.
2.2 Ratifica Provvedimento d’Urgenza n.168 del 2025
1l Direttore comunica che, con ns. Prot. 1942/2025 Tit. III Cl.2, si € provveduto a trasmettere alla Scuola di Medicina e

Scienze della Salute, il Provvedimento d’Urgenza n. 168/2025, riguardante le deliberazioni assunte dal Corso di Laurea
in Logopedia del 26.05.2025, come di seguito specificato:

Prot. n.1942/2025
Tit. III Class. 2

PROVVEDIMENTO D’URGENZA N.168/2025

IL DIRETTORE

VISTO l'art. 23 della Legge 240/2010;

VISTO l'art.47 dello Statuto di Ateneo;

VISTO l'art.3 del Regolamento Didattico di Ateneo;
VISTO l'art.25 del Regolamento Didattico di Ateneo;

VISTO l'art. 44 comma 4 del Regolamento Didattico di Ateneo;

VISTO 1 'art.6 comma 4 del Regolamento sui doveri accademici dei Professori e dei Ricercatori, sulle
modalita di autocertificazione, verifica e valutazione dei compiti didattici e di servizio agli studenti, nonché di
verifica dell'attivita di ricerca in attuazione dell'art. 6, commi 2, 3, 7 e 8 della legge n. 240/2010;

VISTE le deliberazioni assunte dal Corso di Laurea in Logopedia del 26.05.2025 per discutere i seguenti
punti all'ordine del giorno:

=  Comunicazione del Presidente;

=  Approvazione del Regolamento Didattico 2025/2026;

= Varie ed eventuali.

CONSIDERATA l'impossibilita di convocare un ulteriore Consiglio di Dipartimento, osservato che I'ultimo
si e tenuto il 19.05.2025;

RAVVISATE le ragioni di necessita e d'urgenza;

DECRETA

1. di approvare le deliberazioni assunte dal Corso di Laurea in Logopedia nel Consiglio di Corso del
26.05.2025;



e

TRASMETTE

il seguente provvedimento, corredato dalle deliberazioni assunte dal Corso di Studio in Logopedia del
26.05.2025 e dai relativi allegati per costituirne parte integrante e sostanziale, alla Scuola di Medicina e
Scienze della Salute per i successivi adempimenti di competenza.

Tale provvedimento sara sottoposto a ratifica nel prossimo Consiglio di Dipartimento.

Cordiali saluti.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO

Prof. Vincenzo De Laurenzi
Il Consiglio di Dipartimento
A voti unanimi legalmente espressi,

Delibera

di ratificare il Provvedimento d’Urgenza n. 168/2025 riguardante le deliberazioni assunte dal Corso di Laurea in
Logopedia del 26.05.2025.

2.3 Ratifica Provvedimento d’Urgenza n.177 del 2025

1l Direttore comunica che, con ns. Prot. 1960/2025 Tit. III Cl.2, si é provveduto a trasmettere alla Scuola di Medicina e
Scienze della Salute, il Provvedimento d’Urgenza n. 177/2025, riguardante le deliberazioni assunte dal Corso di Laurea
in Scienze dell’Alimentazione e della Salute del 20.05.2025, come di seguito specificato:

Prot. n.1960/2025
Tit. III Class. 2

PROVVEDIMENTO D’URGENZA N.177/2025
IL DIRETTORE

VISTO lart. 23 della Legge 240/2010;

VISTO l'art.47 dello Statuto di Ateneo;

VISTO l'art.3 del Regolamento Didattico di Ateneo;

VISTO l'art.25 del Regolamento Didattico di Ateneo;

VISTO l'art. 44 comma 4 del Regolamento Didattico di Ateneo;

VISTO 1 'art.6 comma 4 del Regolamento sui doveri accademici dei Professori e dei Ricercatori, sulle

modalita di autocertificazione, verifica e valutazione dei compiti didattici e di servizio agli studenti, nonché di
verifica dell'attivita di ricerca in attuazione dell'art. 6, commi 2, 3, 7 e 8 della legge n. 240/2010;

VISTE le deliberazioni assunte dal Corso di Laurea in Scienze dell’Alimentazione e della Salute del
20.05.2025, per discutere i seguenti punti all'ordine del giorno:

» Comunicazione del Presidente;
» Approvazione del Regolamento Didattico a.a. 2025/2026 (AlL1);
» Incarichi di docenza esterna (rinnovi e bando) a.a. 2025/2026 (All.2);
» Approvazione date sessione Tesi a.a. 2024/2025;

» Varie ed eventuali.



CONSIDERATA l'impossibilita di convocare un ulteriore Consiglio di Dipartimento, osservato che I'ultimo
si é tenuto il 19.05.2025;

RAVVISATE le ragioni di necessita e d'urgenza;
DECRETA

1. di approvare le deliberazioni assunte dal Corso di Laurea in Scienze dell’Alimentazione e della Salute
del 20.05.2025, nel Verbale inviato dalla Prof.ssa Tiziana Pietrangelo, ns. Prot. n.1958 del 30.05.2025;

e

TRASMETTE

il seguente provvedimento, corredato dalle deliberazioni assunte dal Corso di Laurea in Scienze
dell’Alimentazione e della Salute del 20.05.2025 e dai relativi allegati per costituirne parte integrante e
sostanziale, alla Scuola di Medicina e Scienze della Salute per i successivi adempimenti di competenza.

Tale provvedimento sara sottoposto a ratifica nel prossimo Consiglio di Dipartimento.

Cordiali saluti.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO

Prof. Vincenzo De Laurenzi

Il Consiglio di Dipartimento

A voti unanimi legalmente espressi,
Delibera

di ratificare il Provvedimento d’Urgenza n. 177/2025 riguardante le deliberazioni assunte dal Corso di Laurea in
Scienze dell’Alimentazione e della Salute del 20.05.2025.

2.4 Ratifica Provvedimento d’Urgenza n.180 del 2025

1l Direttore comunica che, con ns. Prot. 1970/2025 Tit. VII CL1, si e provveduto a trasmettere al Settore Scuole di
Dottorato, il Provvedimento d’Urgenza n. 180/2025, riguardante il finanziamento di n.1 Borsa di Dottorato in
Engineering Science (41° Ciclo), come di seguito specificato:

Prot. n.1970/2025
Tit. VII Class. 1

PROVVEDIMENTO D’URGENZA N.180/2025

OGGETTO: Finanziamento n.1Borsa di Dottorato in Engineering Science (41° CICLO)

IL DIRETTORE

VISTA la richiesta della Prof.ssa Sara MOCCIA pervenuta con Nota Prot. N.1969 del 30.05.2025_con la quale si
chiede il nulla osta al Dipartimento di Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria all'utilizzo della quota di
Euro 70.000,00, nell'ambito del 41° CICLO di Dottorato in Engineering Science due borse di Dottorato a tema
vincolato su Progetto AIRCARE - Al-Augmented Robotics For CAncer Point of CaRE- CUP: D73C24001770006
(Horizon IA), una borsa dal titolo: "Progettazione di algoritmi di deep learning per l'analisi di videoendoscopie della
laringe" — "Design of deep learning algorithms f or the analysis of laryngeal videoendoscopies ".



VERIFICATA la disponibilita dei fondi sul Progetto AIRCARE - AI-Augmented Robotics For CAncer Point of CaRE
- CUP: D73C24001770006 (Horizon TA), a copertura della Borsa richiesta;

VERIFICATA l'impossibilita di convocare un ulteriore Consiglio di Dipartimento, osservato che l'ultimo si é tenuto il
19.05.2025;

AUTORIZZA

la Prof.ssa Sara MOCCIA ad impegnare Euro 70.000,00 nell 'ambito del 41° CICLO di Dottorato in Engineering
Science per il finanziamento di I borsa di dottorato su Progetto AIRCARE - Al-Augmented Robotics For CAncer
Point of CaRE - CUP: D73C24001770006 (Horizon TA),

una borsa dal titolo "Progettazione di algoritmi di deep learning per l'analisi di videoendoscopie della laringe " —
"Design of deep learning algorithms for the analysis of laryngeal videoendoscopies " e

TRASMETTE

11 Seguente provvedimento al Responsabile Settore Scuola di Dottorato, per i successivi adempimenti di competenza.

Tale provvedimento sara sottoposto a ratifica nel prossimo Consiglio di Dipartimento.

Cordiali saluti.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO

Prof. Vincenzo De Laurenzi

Il Consiglio di Dipartimento

A voti unanimi legalmente espressi,
Delibera

di ratificare il Provvedimento d’Urgenza n. 180/2025 riguardante il finanziamento di n.1 Borsa di Dottorato in Engineering Science
(41° Ciclo).

2.5 Ratifica Provvedimento d’Urgenza n.181 del 2025

Il Direttore comunica che, con ns. Prot. 1971/2025 Tit. VII Cl.1, si e provveduto ad emettere il Provvedimento
d’Urgenza n. 181/2025, riguardante il finanziamento di n.2 Borse di Dottorato in Engineering Science (41° Ciclo),
come di seguito specificato:

Prot. n.1971/2025
Tit. VII Class. 1

PROVVEDIMENTO D’URGENZA N.181/2025

OGGETTO: Finanziamento n.2 Borse di Dottorato in Engineering Science (41° CICLO)

IL DIRETTORE

VISTA la richiesta della Prof.ssa Sara MOCCIA pervenuta con Nota Prot. N. 1969 del 30.05.2025, con la quale
si chiede il nulla osta al Dipartimento di Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria, all’utilizzo
della quota di Euro 140.000,00, nell'ambito del 41° CICLO di Dottorato in Engineering Science due borse di
Dottorato a tema vincolato su Progetto FISA-2022-00696 SMARTER-ASD (CUP: D73C22002250001):

n. I Borsa di Dottorato dal titolo "Progettazione di algoritmi di deep learning per la stima della posa di neonati da
immagini RGB-D "- "Design of deep learning algorithms for infants 'pose estimation from immagini RGB-D
images ";



n. 1 Borsa di Dottorato dal titolo "Progettazione di algoritmi generativi per la sintesi di video di movimenti di
neonati " — "Design of generative algorithms for synthetizing infants' videos with specific movement patt erns '';

VERIFICATA la disponibilita dei fondi sul Progetto "FISA-2022-00696 SMARTER-ASD (CUP:
D73C22002250001) " a copertura delle borse richieste;

VERIFICATA l'impossibilita di convocare un ulteriore Consiglio di Dipartimento, osservato che l'ultimo si
e tenuto il 19.05.2025,

AUTORIZZA

la Prof.ssa Sara MOCCIA ad impegnare Euro 140.000,00 per il finanziamento di n. 2 borse di Dottorato su
Progetto FISA-2022-00696 SMARTER-ASD (CUP: D73C22002250001) : nell'ambito del 41° CICLO di
Dottorato in Engineering Science:

una Borsa dal titolo "Progettazione di algoritmi di deep learning per la stima della posa di neonati da immagini
RGB-D " - "Design of deep learning algorithms for infants' pose estimation from immagini RGB D images";

una Borsa dal titolo "Prog ettazione di algoritmi generativi per la sintesi di video di movimenti di neonati"- "Design of
generative algorithms for synthetizing infants' videos with specific movement patterns".

Tale provvedimento sara sottoposto a ratifica nel prossimo Consiglio di Dipartimento.

Cordiali saluti.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO

Prof. Vincenzo De Laurenzi

Il Consiglio di Dipartimento

A voti unanimi legalmente espressi,
Delibera

di ratificare il Provvedimento d’Urgenza n. 181/2025 riguardante il finanziamento di n.2 Borse di Dottorato in
Engineering Science (41° Ciclo).

2.6 Ratifica Provvedimento d’Urgenza n.195 del 2025
1l Direttore comunica che, con ns. Prot. 2076/2025 Tit. VII Cl.16, si € provveduto ad emettere il Provvedimento
d’Urgenza n. 195/2025, riguardante il rinnovo del contratto della Dott.ssa Sandra Bibbo, come di seguito specificato:

Prot. n.2076/2025
Tit. VII Class. 16

PROVVEDIMENTO D’URGENZA N.195/2025

OGGETTO: Rinnovo contratto Dott.ssa Sandra Bibbo

IL DIRETTORE

VISTA la Delibera n. 322/2025 ns. prot. 1966 del 30.05.2025 -Tit. VII - Cl.16 -Richiesta rinnovo contratto
Dott.ssa Sandra Bibbo - Prof.ssa Ghinassi -Verbale del Consiglio di Dipartimento, Punto dell'ordine del giorno
12.2, seduta del 16.04.2025;

ESAMINATA la richiesta della Prof.ssa Barbara Ghinassi, con nota ns prot. n.1115 del 02.04.2025, relativa al
rinnovo per ulteriori 12 mesi del contratto alla Dott.ssa Sandra Bibbo, in scadenza il 14.07.2025, bandito con
D.D. 482/2023 prot. n.77143 del 03.11.2023, da Tecnologo di Ricerca di categoria stipendiale pari al D3,

9



necessario per garantire la continuita del supporto tecnico ed amministrativo e dell'attivita di ricerca, inerente
la Tecnologia di Acquisizione ed Analisi High-Content Screening a Livello di Singola Cellula nell'ambito del
Progetto: "Innovative Ecosystem: Innovation, Digitalisation and Sustanainility for the Diffused Economy in
Centrai Italy (VITALITY) — Codice CUP D73C22000840006" (Codice Concorso:2023 — ITECN-VIT-
02DMS1);

ESAMINATO il contratto di lavoro subordinato a Tempo Determinato e Pieno di Tecnologo Ex Art.24Bis
L.n.240/2010 della Dott.ssa Sandra Bibbo in scadenza il 14.07.2025;

VALUTATA la disponibilita finanziaria della quota del progetto PRJ-0027-S8- Utilizzo Docenti, assegnata alla
Prof.ssa Barbara Ghinassi;

VERIFICATA I'impossibilita di convocare un ulteriore Consiglio di Dipartimento;

DECRETA

L'approvazione del rinnovo per ulteriori 12 mesi, del contratto alla Dott.ssa Sandra Bibbo, in scadenza il
14.07.2025, per garantire la continuita del supporto tecnico ed amministrativo e dell'attivita di ricerca,
inerente la Tecnologia di Acquisizione ed Analisi High-Content Screening a Livello di Singola Cellula
nell'ambito del Progetto: "Innovative Ecosystem: Innovation, Digitalisation and Sustanainility for the Diffused
Economy in Centrai Italy (VITALITY) -Codice CUP D73C22000840006 " (Codice Concorso :2023 — ITECN-
VIT-02DMS 1), utilizzand o per il pagamento la quota del Progetto PRJ-0027-S8- Utilizzo Docenti, assegnata alla
Prof.ssa Barbara Ghinassi.

Tale provvedimento sara sottoposto a ratifica nel prossimo Consiglio di Dipartimento.

Cordiali saluti.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO

Prof. Vincenzo De Laurenzi
Il Consiglio di Dipartimento
A voti unanimi legalmente espressi,
Delibera
di ratificare il Provvedimento d’Urgenza n. 195/2025 riguardante il rinnovo del contratto della Dott.ssa Sandra Bibbo.
2.7 Ratifica Provvedimento d’Urgenza n.213 del 2025
1l Direttore comunica che, con ns. Prot. 2197/2025 Tit. VII Cl.16, si é provveduto ad emettere il Provvedimento
d’Urgenza n. 195/2025, riguardante le precisazioni per il rinnovo del contratto della Dott.ssa Sandra Bibbo, come di

seguito specificato:

Prot. n.2197/2025
Tit. VII Class. 16

PROVVEDIMENTO D’URGENZA N.195/2025

OGGETTO: Rinnovo contratto Dott.ssa Sandra Bibbo

IL DIRETTORE
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VISTA la Delibera n. 322/2025 ns. prot. 1966 del 30.05.2025 -Tit. VII - CL.16 -Richiesta rinnovo contratto
Dott.ssa Sandra Bibbo - Prof.ssa Ghinassi -Verbale del Consiglio di Dipartimento, Punto dell'ordine del giorno
12.2, seduta del 16.04.2025;

ESAMINATA la richiesta della Prof.ssa Barbara Ghinassi, con nota ns prot. n.1115 del 02.04.2025, relativa al
rinnovo per ulteriori 12 mesi del contratto alla Dott.ssa Sandra Bibbo, in scadenza il 14.07.2025, bandito con
D.D. 482/2023 prot. n.77143 del 03.11.2023, da Tecnologo di Ricerca di categoria stipendiale pari al D3,
necessario per garantire la continuita del supporto tecnico ed amministrativo e dell'attivita di ricerca, inerente
la Tecnologia di Acquisizione ed Analisi High-Content Screening a Livello di Singola Cellula nell'ambito del
Progetto: "Innovative Ecosystem: Innovation, Digitalisation and Sustanainility for the Diffused Economy in
Centrai Italy (VITALITY) — Codice CUP D73C22000840006" (Codice Concorso:2023 — ITECN-VIT-
02DMS1);

VALUTATO che la sede di lavoro del tecnologo reclutato per attivita di ricerca all'interno del progetto Vitality, &
stata individuata in quella del Dipartimento di Medicina e Scienze dell'Tnvecchiamento;

VALUTATO che la Prof. ssa Barbara Ghinassi, afferente al suddetto Dipartimento, ha, medio tempore, variato la
propria afferenza in quella del Dipartimento di Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria, fermo
restando l'inserimento del tecnologo all'interno dello Spoke 4 e WP originario;

ESAMINATO il contratto di lavoro subordinato a Tempo Determinato e Pieno di Tecnologo Ex Art.24Bis
L.n.240/2010 della Dott.ssa Sandra Bibbo in scadenza il 14.07.2025;

VALUTATO che le attivita del tecnologo reclutato si palesano necessarie per l'efficace svolgimento delle
attivita di ricerca, il conseguimento dei risultati contenuti nel progetto e la prosecuzione/consolidamento degli
stessi anche oltre la conclusione dello stesso senza, dunque, modifiche di sorta quanto a profilo professionale ed
attivita da eseguire;

VERIFICATO che il termine di conclusione del progetto Vitality, inizialmente fissato al 30-06-2025, é stato
prorogato al 31- 12-2025 e le attivita di ricerca continueranno, pertanto, fino all'anzidetta data;

VALUTATA la disponibilita finanziaria del progetto PRJ-0027-S4 fino alla data del 31 .12.2025 e del progetto
PRJ0027-S 8 Utilizzodocenti per il prosieguo;

VERIFICATA I'impossibilita di convocare un ulteriore Consiglio di Dipartimento;

DECRETA

L'approvazione del rinnovo per ulteriori 12 mesi, del contratto alla Dott.ssa Sandra Bibbo, in scadenza il
14.07.2025, per garantire la continuita del supporto tecnico ed amministrativo e dell'attivita di ricerca, inerente la
Tecnologia di Acquisizione ed Analisi High-Content Screening a Livello di Singola Cellula nell'ambito del
Progetto : "Innovative Ecosystem: Innovation, Digitalisation and Sustanainility for the Diffused Economy in
Centrai Italy (VITALITY) — Codice CUP D73C22000840006" (Codice Concorso:2023 - ITECN-VIT-
02DMS]), utilizzando per il pagamento la disponibilita finanziaria del progetto PRJ-0027-S4 fino alla data del
31.12.2025 e del progetto PRJ0027-S8 Utilizzodocenti per il prosieguo.

Tale provvedimento sara sottoposto a ratifica nel prossimo Consiglio di Dipartimento.

Cordiali saluti.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO

Prof. Vincenzo De Laurenzi

Il Consiglio di Dipartimento
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A voti unanimi legalmente espressi,
Delibera

di ratificare il Provvedimento d’Urgenza n. 213/2025 riguardante le precisazioni per il rinnovo del contratto della
Dott.ssa Sandra Bibbd.

2.8 Ratifica Provvedimento d’Urgenza n.182 del 2025

11 Direttore comunica che, con ns. Prot. 2012/2025 Tit. IT C1.9, si e provveduto a trasmettere alla Scuola di Medicina e
Scienze della Salute e al Settore Attivita Istituzionali, il Provvedimento d’Urgenza n. 182/2025, riguardante la
sostituzione del Prof. Salvatore Maurizio Maggiore, membro della Giunta della Scuola di Medicina e Scienze della
Salute per il Dipartimento di Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria, a seguito di cessazione per nomina
presso altro Ateneo, come di seguito specificato:

Prot. n.2012/2025
Tit. II Class. 9

PROVVEDIMENTO D’URGENZA N.182/2025
Sostituzione del Prof. Salvatore Maurizio Maggiore, membro della Giunta della Scuola di Medicina e Scienze della

Salute per il Dipartimento di Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria, a seguito di cessazione per nomina
presso altro Ateneo.

IL DIRETTORE

VISTI gli artt. 49, 50, 52 e 53 dello Statuto di Ateneo, relativi, rispettivamente alla istituzione, organizzazione
delle Scuole ed alla nomina del Presidente della Giunta delle Scuole medesime;

VISTO il Regolamento delle Scuole, emanato con D.R. n. 192 del 27/02/2014 e modificato con D.R. n. 705
del 14.03.2018;

CONSIDERATA la nota Prot. n. 0088775 del 07/12/2023, nella quale viene comunicata la composizione della
Giunta della Scuola di Medicina e Scienze della Salute -Triennio Accademico 2023/2026;

PRESO ATTO delle dimissioni del Prof. Salvatore Maurizio MAGGIORE dall'Universita degli Studi "G.
d'Annunzio" di Chieti-Pescara con decorrenza 15/02/2025 comunicate con nota Prot. n. 00658 del 29/01/2025
del Settore Carriere Docenti, Ricercatori, RTD e Personale in convenzione ASL;

ACQUISITA la disponibilita della Prof.ssa Damiana PIERAGOSTINO, Docente di Ruolo di I fascia -
Gruppo 05/BIOS-09 - BIOCHIMICA CLINICA E BIOLOGIA MOLECOLARE CLINICA - Settore BIOS-09/A
- Biochimica clinica e biologia molecolare clinica;

VERIFICATA l'impossibilita di convocare un ulteriore Consiglio di Dipartimento;

DECRETA

= di proporre la nomina della Prof.ssa Damiana PIERAGOSTINO quale componente del Dipartimento di
Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria nella Giunta di Medicina e Scienze della Salute, in
sostituzione del Prof. Salvatore Maurizio Maggiore;

= di trasmettere la presente deliberazione alla Scuola di Medicina e Scienze della Salute e al Settore
Attivita Istituzionali per i successivi adempimenti di competenza.

Tale provvedimento sara sottoposto a ratifica nel prossimo Consiglio di Dipartimento.

Cordiali saluti.
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IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO

Prof. Vincenzo De Laurenzi
Il Consiglio di Dipartimento
A voti unanimi legalmente espressi,
Delibera
di ratificare il Provvedimento d’Urgenza n. 182/2025 riguardante la sostituzione del Prof. Salvatore Maurizio Maggiore,
membro della Giunta della Scuola di Medicina e Scienze della Salute per il Dipartimento di Tecnologie Innovative in
Medicina & Odontoiatria, a seguito di cessazione per nomina presso altro Ateneo.
2.9 Ratifica Decreto d’Urgenza n.165 del 2025
11 Direttore comunica che, con ns. Prot. 1931/2025 Tit. IIT Cl.12, si e provveduto ad emettere il Decreto d’Urgenza
n.165/2025 riguardante la proroga della borsa di studio per I’attivita di ricerca della Dott.ssa Aurora Navicella, come di

seguito specificato:

Prot. n.2012/2025 Chieti, 28.05.2025
Tit. II Class. 9

DECRETO D’URGENZA N.165/2025

Oggetto: Proroga Borsa di Studio per attivita di Ricerca — Dott.ssa Aurora NAVICELLA
Il Direttore

Visto il Regolamento per l'istituzione di Borse di Studio per Attivita di Ricerca emanato con D.R. n. 701 del 4
novembre 2013 e modificato con D.R. n. 420 del 13 febbraio 2018;

Richiamato il bando di selezione per l'assegnazione di una Borsa di Studio per Attivita di Ricerca Rep. 25/2023 -
Prot. 1842 Tit. 111/12 del 15 maggio 2023;

Vista la richiesta del Prof. Vincenzo De Laurenzi, nota del 07_05_2025;

Vista la Delibera n. 320/2025 - Prot.n. 1918/27.05.2025 - Tit. lii - CL.12 - del Consiglio di Dipartimento di
Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria nella seduta del 19 maggio 2025, in cui si attribuisce
alla Dott.ssa Aurora NAVICELLA la proroga della Borsa di Studio per attivita di Ricerca dal Titolo "BAG: a new
biomarker of interstitial lung desease and possible therapeutic target for tisuue fibrosis" - CUP
D99J22001980006 — fino al 31/10/2025, per un importo totale pari ad euro 6.750,00 da erogare in rate mensili;

Esaminato ogni opportuno elemento;

decreta

l'attribuzione della proroga a partire dal 16/06/2025 e fino al 31/10/2025, della Borsa di Ricerca dal titolo "BAG:
a new biomarker of interstitial lung desease and possible therapeutic target for tisuue fibrosis" - CUP
D99J22001980006 - alla Dott.ssa Aurora NAVICELLA.

Tale provvedimento sara sottoposto a ratifica nel prossimo Consiglio di Dipartimento.

Cordiali saluti.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO

Prof. Vincenzo De Laurenzi
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Il Consiglio di Dipartimento

A voti unanimi legalmente espressi,
Delibera

di ratificare il Decreto d’Urgenza n. 165/2025 riguardante la proroga della borsa di studio per 1’attivita di ricerca della
Dott.ssa Aurora Navicella.

2.10 Ratifica Decreto n. 212/2025

Il Direttore comunica che, con ns. Prot. 2179 del 16.06.2025 si é provveduto a trasmettere in approvazione alla seduta
del Consiglio di Amministrazione del 17/06/2025, il Provvedimento d’Urgenza n. 212/2025 per la ripartizione dei
proventi della Clinica Odontoiatrica relativa al periodo Gennaio - Dicembre 2024.

Di seguito il Provvedimento:

Prot.n. _ 2179 /2025
Tit. III - Class. 19 Chieti, 16/06/2025
PROVVEDIMENTO D’URGENZA N. 212/2025

OGGETTO: Ripartizione Incassi Clinica Odontoiatrica Anno 2024

IL DIRETTORE

VISTA la Delibera n. 229/2025 ns. prot. 1055 del 27.03.2025 — Tit. IIT - CL.19 -— Ripartizione Incassi Clinica
Odontoiatrica Anno 2024 — Verbale del Consiglio di Dipartimento, Punto dell’ordine del giorno 3.1, seduta del
19.03.2025;

VISTA la Delibera n. 304/2025 ns. prot. 1817 del 20.05.2025 — Tit. IIT - CL.19 — Ripartizione Incassi Clinica
Odontoiatrica Anno 2024 — Verbale del Consiglio di Dipartimento, Punto dell’ordine del giorno 3.2, seduta del
19.05.2025;

VISTA la nota di rigetto della precedente proposta: titulus organi del 22/05/2025;

VISTO il Regolamento per la disciplina delle attivita di conto terzi e per la ripartizione dei relativi proventi;

ESAMINATA la relazione sul criterio di ripartizione dell’Utile, cosi come di seguito riportata:
e L’utile e stato calcolato:
0 dal 01/01/2024 al 16/06/2024 applicando il regolamento Conto Terzi — ultima modifica (D.R. n. 743 del
03.06.2021);
0 e dal 17/06/2024 al 31/12/2024 applicando il regolamento Conto Terzi — ultima modifica (D.R. n. 1310
del 17/06/2024);
e La somma delle quote destinate al programma giovani ricercatori (art. 13 c. 3b) pari a € 36.868,86 ¢ a
disposizione del Dipartimento per il pagamento dei Professionisti che operano nella Clinica Odontoiatrica;
e  Una parte non eccedente il 20% al Personale Tecnico Amministrativo;
. La restante parte ai Docenti;
. La quota destinata ai Docenti viene ripartita in base ai seguenti criteri:

1. Utile per singolo reparto;

2. 11 totale delle quote dei reparti, che fanno capo ai Docenti afferenti al DTIMO, secondo le direttive del
Direttore Sanitario;

3. 11 totale delle quote dei reparti, che fanno capo ai Docenti afferenti al DSMOB, sara messo a
disposizione del DSMOB.

VERIFICATA I’impossibilita di convocare un ulteriore Consiglio di Dipartimento prima della seduta del Consiglio di
Amministrazione prevista per il giorno 17 giugno 2025;

APPROVA
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la proposta di ripartizione dei proventi della Clinica Odontoiatrica, relativa al periodo Gennaio — Dicembre 2024,
proposta dal Direttore Sanitario, Prof. Sergio Caputi, cosi come di seguito riportato:

Responsabile Scientifico / Direttore Sanitario

Prof. CAPUTI SERGIO

CLINICA ODONTOIATRICA

Dipartimento di Tecnologie Innovative in Medicina e Odontoiatria
Universita di Chieti-Pescara

Via dei Vestini 31, 66100 Chieti (CH)

PIANO DI RIPARTIZIONE ECONOMICA 2024

Corrispettivo

Corrispettivo Periodo 01.01.2024 - 16.06.2024 533.959,25
Corrispettivo Periodo 17.06.2024 - 31.12.2024 508.544,75
Corrispettivo totale 1.042.504,00
Quote accantonamenti

Quota per il Fondo comune di Ateneo (art. 13 c. 3a) 15% 80.093,89
Quota programma giovani ricercatori (art. 13 c. 3b) 5% 26.697,96
Quota a favore dell'Ateneo (art. 13 c. 13c) 10% 53.395,93
quota per il Fondo comune di Ateneo (art. 13 c. 3a) - 15% 76.281,71
quota programma giovani ricercatori (art. 13 c. 3b) - 2% 10.170,90
Totale quote di accantonamenti art. 13 c. 3(a-b) 246.640,38
Corrispettivo residuo 795.863,62

COSTI DIRETTI art. 13 ¢. 2 €716.441,27

Totale costi diretti art. 13 c. 2 €716.441,27
Utile da destinare alla premialita 79.422,35

- remunerazione personale docente / ricercatore 63.537,83
CAPUTI SERGIO (DIRETTORE SANITARIO) 11.941,54
D'ATTILIO MICHELE 5.601,91
FERAGALLI BEATRICE 1.107,75
FESTA FELICE 9.000,00
MURMURA GIOVANNA 3.999,30
PAOLANTONIO MICHELE 3.688,30
PIATTELLI MAURIZIO 5.000,00
SCARANO ANTONIO 5.000,00
SINJARI BRUNA 3.999,29
TRAINI TONINO 3.999,30
VARVARA GIUSEPPE 3.909,01
DOCENTI DSMOB 6.291,43

- remunerazione pta / cel € 15.884,52
DI PAOLO MARINO (SEGRETARIO AMMINISTRATIVO) 6.612,57
DI FALCO LUCIANO 2.312,76
ROSSI FEDERICA 1.184,26
DE CAROLIS GOFFREDO 2.200,29
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DI RIENZO GIANCARLO 848,25
MAIOLO ANTONELLA 2.371,34
ZULLI PIERO 355,05
Totale erogazioni 79.422,35

Tale provvedimento sara sottoposto a ratifica nel prossimo Consiglio di Dipartimento.

Cordiali saluti.

| 11 Direttore del Dipartimento
Prof. Vincenzo De Laurenzi

L/{z s
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Il Consiglio di Dipartimento
Prende atto e
Delibera

- di approvare la ratifica del Provvedimento d’Urgenza n. 212/2025 per la ripartizione dei proventi della Clinica
Odontoiatrica relativa al periodo Gennaio - Dicembre 2024;
- di inviare la presente delibera al Settore Contabilita per i successivi adempimenti di competenza.

2.11 Ratifica Provvedimento d’Urgenza n.202 del 2025

11 Direttore comunica che, con ns. Prot. 2113/2025 Tit. VII CL1, si & provveduto a trasmettere al Settore Reclutamento
Docenti e Ricercatori il Provvedimento d’Urgenza n.202/2025 riguardante la Procedura di Valutazione (TENURE
TRACK) per la Dott.ssa Giannapia AFFAITATI, Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell'art. 24, comma
3, lett. B) della legge 30 dicembre 2010, n. 240, GSD 06/MEDS-05 (ex S.C. 06/Bl) - SSD MEDS-05/ A -(ex
MED/09) -MEDICINA INTERNA, giunta al terzo anno di contratto - Sostituzione Membro interno, come di
seguito specificato:

Prot. n.2113/2025 Chieti, 10.06.2025
Tit. VII Class. 1

PROVVEDIMENTO D’URGENZA N.202/2025

Oggetto: Procedura di Valutazione (TENURE TRACK) per la Dott.ssa Giannapia AFFAITATI, Ricercatore
a tempo determinato ai sensi dell'art. 24, comma 3, lett. B) della legge 30 dicembre 2010, n. 240, GSD
06/MEDS-05 (ex S.C. 06/Bl) - SSD MEDS-05/ A -(ex MED/09) -MEDICINA INTERNA, giunta al terzo
anno di contratto — Sostituzione Membro interno

IL DIRETTORE

VISTO lo Statuto di Ateneo, Art. 45, punto 1 lettera f) nel quale si rileva che il Direttore adotta, in caso di
necessita e urgenza, i provvedimenti di competenza del Consiglio di Dipartimento, riferendone, per la ratifica,
nella seduta immediatamente successiva;

RICHIAMATO il REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DELLA CHIAMATA DEI PROFESSORI DI
PRIMA E DI SECONDA FASCIA (emanato con D.R. n.142 del 26.2.2013; modificato con D.R. n.452 del
14.4.2014; con D.R. n.1308 del 1.10.2014, con D.R. n.1300 del 16.9.2016, con D.R. n.325 dell'1.2.2018 e con
D.R. n.351 del 15 marzo 2021);
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VALUTATO che il Candidato da sottoporre alla Procedura di valutazione per la Chiamata di n.1 Posto di
Professore di Seconda Fascia presso il Dipartimento di Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria, SIA
da individuare nella persona della Dr.ssa Giannapia AFFAITATI - GSD 06/MEDS-05 (ex S.C. 06/Bl) - SSD
MEDS-05/ A -(ex MED/09) -MEDICINA INTERNA

VISTA la Ns Delibera n. 337/2025 prot. n. 2094 del 10/06/2025 nella quale vengono comunicati i membri della
commissione estratti per la procedura in oggetto insieme al membro interno;

PRESO ATTO della comunicazione del Prof. Francesco Cipollone Ns. Prot. N. 2086 del 09/06/2025 nella quale
dichiara I'impossibilita di far parte della commissione e propone come suo sostituto il Prof. Sante Donato
Pierdomenico;

VERIFICATA l'impossibilita di convocare un ulteriore Consiglio di Dipartimento;

DECRETA

1. di sostituire i | Prof. Francesco Cipollone con il Prof. SANTE DONATO Pl ER DOMEN ICO, Docente di I Fascia
del GSD 06/MEDS-05 {ex.S.C. 06/B Ii - SD M EDS-05/A -(ex MED/09) - M EDICINA INTERNA, come membro
INTRANEO;

2. di trasmettere la presente deliberazione al Settore Reclutamento Docenti e Ricercatori, per i successivi
adempimenti di competenza.

Tale provvedimento sara sottoposto a ratifica nel prossimo Consiglio di Dipartimento.

Cordiali saluti.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO

Prof. Vincenzo De Laurenzi

Il Consiglio di Dipartimento

A voti unanimi legalmente espressi,
Delibera

di ratificare il Decreto d’Urgenza n. 202/2025 riguardante la Procedura di Valutazione (TENURE TRACK) per la Dott.ssa
Giannapia AFFAITATI, Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell'art. 24, comma 3, lett. B) della legge 30 dicembre
2010, n. 240, GSD 06/MEDS-05 (ex S.C. 06/Bl) - SSD MEDS-05/ A -(ex MED/09) -MEDICINA INTERNA, giunta al
terzo anno di contratto - Sostituzione Membro interno.

3. Attivita C/T — art. 66 del D.P.R. 382/80

3.1 Richiesta emissione fattura ed approvazione ripartizione Cyber Surgery S.L.— Prof.ssa Moccia

1l Direttore comunica che, la Prof.ssa Sara Moccia, con nota ns prot. n.1991 del 03.06.2025, chiede 1’emissione della
seconda fattura per conto terzi, dell’importo di Euro 2.200,00, alla Ditta Cyber Surgery S.L. relativa al Contratto Prot.
n.06/2025 del 03.02.2025 per la prestazione di consulenza SERVICES ON BEHALF OF THIRD PARTIE e,
contestualmente, 1’approvazione della ripartizione dell’attivita, cosi come di seguito specificato:

Contratto prot. n.06/2025 del 03.02.2025
Prestazione di consulenza
SERVICES ON BEHALF OF THIRD PARTIES

Ditta:

Cyber Surgery S.L.

Paseo Mikeletegi 71, Oficina 336
20009 Donostia (Gipuzkoa), Spain
admin@cyber-surgery.com
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Responsabile Scientifico
Prof.ssa Sara Moccia

Dipartimento di Tecnologie Innovative in Medicina e Odontoiatria

Universita di Chieti-Pescara
Via dei Vestini 31, 66100 Chieti (CH)

PIANO DI RIPARTIZIONE ECONOMICA
Fattura 1: n. 1200 FE26 del 27/02/2025
Fattura 2: richiesta n. prot. 1991 del 03/06/2025

Corrispettiv Voci di
Docente: Prof.ssa Sara Moccia o Piano Subtotali
Ditta: Cyber Surgery S.L.
Corrispettivo (al netto di IVA) € 4.400,00
Quote accantonamenti
quota per il Fondo comune di Ateneo (art. 13 c. 3a) -
15% €0,00
quota programma giovani ricercatori (art. 13 c. 3b) -
2% €0,00
Esenzione ai sensi dell'art. 3 comma 2 lettera ¢
Totale quote di accantonamenti art. 13 c. 3(a-b) €0,00
Corrispettivo residuo € 4.400,00
COSTI DIRETTI art. 13 c. 2
- consulenze esterne €0,00
- attrezzature (acquisto / amm.to / manutenzione) €0,00
- materiale di consumo e di laboratorio €0,00
- viaggi e missioni correlate all'attivita €0,00
- affitto / leasing locali e attrezzature €0,00
- assicurazioni €0,00
- altro €0,00
Totale costi diretti art. 13 c. 2 €0,00
Utile da destinare alla premialita € 4.400,00
- prelievo a favore del centro di resp.ta (art. 13 c. 5) €0,00
- destinazione per finalita istituzionali (art. 13 c. 7) € 3.740,00
rimborso missioni di ricerca € 3.740,00
- remunerazione personale docente / ricercatore €0,00
Prof. €0,00
- remunerazione pta / cel € 660,00
Marino Di Paolo € 330,00
Di Falco Luciano € 330,00
Totale erogazioni al Personale € 660,00
Totale € 4.400,00

Il Consiglio di Dipartimento

VISTA la richiesta della Prof.ssa Moccia;




VISTO il Regolamento per la disciplina delle Attivita di Conto Terzi e la ripartizione dei relativi provvedimenti
emanati con D.R. n.244 del 24.4.2013; modificato con D.R. n.294 del 27.5.2013, con D.R. n.621 del 1.10.2013, con
D.R. n.1444 del 14.6.2017, con D.R. n. 3592 del 3.8.2018, con D.R. n. 480 del 5.4.2019, con D.R. n.2281 del 7.11.2019
e con D.R. n.743 del 3.6.2021;

a voti unanimi,
delibera

1 — di approvare la richiesta della Prof.ssa Moccia, per I’emissione della seconda fattura dell’importo di Euro 2.200,00
alla Ditta Cyber Surgery S.L., e I’approvazione della ripartizione dell’attivita in conto terzi relativa al Contratto prot.
n.06/2025 del 03.02.2025 per prestazione di consulenza SERVICES ON BEHALF OF THIRD PARTIES;

2 — di trasmettere, al momento dell’incasso dell’ordinativo, la presente delibera all’ Area Finanziaria — Settore Stipendi
per i relativi adempimenti.

3.2 Richiesta emissione fattura ed approvazione ripartizione - Purgo Biologics Inc. — Prof. Traini

Il Direttore comunica che, il Prof. Tonino Traini, con nota ns prot. n.2157 del 12.06.2025, chiede 1’emissione della
fattura dell’importo di Euro 6.000,00 alla Ditta Purgo Biologics Inc. 1005,660 Daewangpangyo-ro,Bundang-gu,
Seongnamsi, Gyeonggi-do,13494, SouthKorea, per le seguenti attivita:

® Analisi istologiche su n.40 campioni fomiti dall'azienda costituiti da osso e biomateriale

M Partecipazione come ultimo o primo (autore-co/autore) nella pubblicazione dei risultati

e, contestualmente, chiede anche 1’approvazione della ripartizione dell’attivita, cosi come di seguito specificato:

Accordo di Ricerca

“PURGO BIOLOGICS”

Ditta:

Purgo Biologics Inc. 1005,660
Daewangpangyo-ro, Bundang-gu,
Songnam-si, Gyenggi-do, 13494
SothKorea,

Responsabile Scientifico

Prof. Tonino Traini

Dipartimento di Tecnologie Innovative in Medicina e Odontoiatria
Universita di Chieti-Pescara

Via dei Vestini 31, 66100 Chieti (CH)

Centro di Sperimentazione
Dipartimento di Tecnologie Innovative
In Medicina e Odontoiatria

Universita di Chieti-Pescara

Via dei Vestini 31, 66100 Chieti (CH)

PIANO DI RIPARTIZIONE ECONOMICA

Docente: Prof. Tonino Traini Corrispettivo Voci di Piano Subtotali
Ditta: Purgo Biologics Inc
Corrispettivo (al netto di IVA) € 6.000,00
Quote accantonamenti
quota per il Fondo comune di Ateneo (art. 13 c. 3a) - 15% € 900,00
quota programma giovani ricercatori (art. 13 c. 3b) - 2% € 120,00
Totale quote di accantonamenti art. 13 c. 3(a-b) €1.020,00
Corrispettivo residuo €4.980,00
COSTI DIRETTI art. 13 ¢. 2
- consulenze esterne €0,00
- attrezzature (acquisto / amm.to / manutenzione) €0,00
- materiale di consumo e di laboratorio €0,00
- viaggi e missioni correlate all'attivita €0,00
- affitto / leasing locali e attrezzature €0,00
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- assicurazioni €0,00
- altro €0,00
Totale costi diretti art. 13 c. 2 €0,00
Utile da destinare alla premialita €4.980,00
- prelievo a favore del centro di resp.ta (art. 13 c. 5) €0,00
- destinazione per finalita istituzionali (art. 13 c. 7) €0,00
- remunerazione personale docente / ricercatore €4.530,00
Prof. Tonino Traini €4.530,00
- remunerazione pta / cel € 450,00
Di Falco Luciano € 450,00
Totale erogazioni al Personale €4.980,00

Il Consiglio di Dipartimento

ESAMINATA la richiesta del Prof. Tonino Traini;

VISTO il Regolamento per la disciplina delle Attivita di Conto Terzi e la ripartizione dei relativi provvedimenti
emanati con D.R. n.244 del 24.4.2013; modificato con D.R. n.294 del 27.5.2013, con D.R. n.621 del 1.10.2013, con
D.R. n.1444 del 14.6.2017, con D.R. n. 3592 del 3.8.2018, con D.R. n. 480 del 5.4.2019, con D.R. n.2281 del 7.11.2019
e con D.R. n.743 del 3.6.2021;

a voti unanimi,

delibera

1 — di approvare la richiesta del Prof. Tonino Traini, per I’emissione della fattura dell’importo di Euro 6.000,00 alla
Ditta Purgo Biologics Inc. 1005,660 Daewangpangyo-ro,Bundang-gu, Seongnamsi, Gyeonggi-do,13494, SouthKorea, e
I’approvazione della ripartizione dell’incasso della fattura per le seguenti attivita in conto terzi:

d Analisi istologiche su n.40 campioni fomiti dall'azienda costituiti da osso e biomateriale

d Partecipazione come ultimo o primo (autore-co/autore) nella pubblicazione dei risultati

2 — di trasmettere, al momento dell’incasso dell’ordinativo, la presente delibera all’ Area Finanziaria — Settore Stipendi
per i relativi adempimenti.

4. Assegni di Ricerca

4.1 Relazione finale Assegno di Ricerca Dott.ssa Falzago — Tutor Prof. Cichelli

11 Direttore comunica che, il Prof. Angelo Cichelli, in qualita di Responsabile Scientifico, con nota ns. Prot. n.2176 del
16.06.2025, ha inviato la relazione finale della proficua attivita svolta dalla Dott.ssa Barbara Falzago, in veste di
Knowledge Transfer Manager, vincitrice della valutazione comparativa per ’attribuzione dell’Assegno di Ricerca
“Bando MISE per Uffici di Trasferimento Tecnologico (UTT) delle Universita Italiane”, nel periodo 01.07.2024 —
08.06.2025 (sospeso a seguito di infortunio sul lavoro dal 21.10.2024 al 06.02.2025).

Il Consiglio di Dipartimento

VISTA la Legge n. 449/97;

VISTO D’art. 22 della Legge n. 240/2010 che ha regolamentato la normativa degli Assegni di ricerca;

VISTO il vigente Regolamento di Ateneo per il conferimento di Assegni per la collaborazione ad Attivita di Ricerca;
ESAMINATA la relazione finale, della proficua attivita svolta dalla Dott.ssa Barbara Falzago;

a voti unanimi,
delibera

1. di approvare la relazione finale, dell’attivita svolta dalla Dott.ssa Barbara Falzago e inviata dal Prof. Angelo
Cichelli;

2. di trasmettere la presente delibera al Settore Pensioni e Assegni di Ricerca, per i successivi adempimenti di
competenza.
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5. Borse di studio — Provvedimenti

5.1 Nomina Commissione Borsa di Studio Prof.ssa Moccia

11 Direttore comunica che la Prof.ssa Sara Moccia, con nota ns prot. n.2181 del 16.06.2025, ha richiesto la nomina della
Commissione Giudicatrice per il Bando relativo all’assegnazione della Borsa di Studio per Attivita di Ricerca, Rep. n.
162/2025 - Prot. n. 1927 del 27/05/2025 Tit. III CL. 12, dal titolo: “Progettazione di modelli generativi di deep learning
per la sintesi di immagini mediche” — CUP: D73C22002250001, pubblicato il 28.05.2025 - scaduto il giorno
16.06.2025.

Per poter procedere all’espletamento della prova di selezione, di cui all’art. 8 del Bando di Concorso, Il Direttore
propone la nomina della seguente Commissione Esaminatrice:

Prof.ssa Sara Moccia SSD:IBIO-01/A Presidente
Prof.ssa Daniela Cardone SSD:IBIO-01/A Componente
Dott. Davide Perpetuini SSD:IBIO-01/A Componente (con funzione di Segretario Verbalizzante)

La Commissione si riunira il giorno 03 luglio 2025 alle ore 9.00, in via telematica, attraverso la piattaforma informatica
Teams.

Il Consiglio di Dipartimento

VISTO il vigente Regolamento per ’istituzione di Borse di Studio per Attivita di Ricerca;
VISTA la nota esplicativa al Regolamento per I’istituzione di Borse di Studio per attivita di Ricerca, di cui alla nota
prot.n.34894 del 8.7.2016;

a voti unanimi,
delibera

1 - di autorizzare la nomina dei componenti della Commissione Esaminatrice, cosi come esposta in narrativa;
2 - di pubblicare sul sito web d’Ateneo — Albo Pretorio, i dati relativi alla composizione della Commissione
Esaminatrice.

5.2 Nomina Commissione Borsa di Studio Prof.ssa Moccia

11 Direttore comunica che la Prof.ssa Sara Moccia, con nota ns prot. n.2180 del 16.06.2025, ha richiesto la nomina della
Commissione Giudicatrice per il Bando relativo all’assegnazione della Borsa di Studio per Attivita di Ricerca, Rep. n.
164/2025 - Prot. n. 1929 del 27/05/2025 Tit. III CL. 12, dal titolo: “Progettazione di modelli di machine learning per
’analisi di dati multi-modali” — CUP: D73C22002250001, pubblicato il 28.05.2025 - scaduto il giorno 16.06.2025.

Per poter procedere all’espletamento della prova di selezione, di cui all’art. 8 del Bando di Concorso, Il Direttore
propone la nomina della seguente Commissione Esaminatrice:

Prof.ssa Sara Moccia SSD:IBIO-01/A Presidente
Prof.ssa Daniela Cardone SSD:IBIO-01/A Componente
Dott. Davide Perpetuini SSD:IBIO-01/A Componente (con funzione di Segretario Verbalizzante)

La Commissione si riunira il giorno 03 luglio 2025 alle ore 09.30, in via telematica attraverso la piattaforma informatica
Teams.

Il Consiglio di Dipartimento

VISTO il vigente Regolamento per ’istituzione di Borse di Studio per attivita di Ricerca;
VISTA la nota esplicativa al Regolamento per I’istituzione di Borse di Studio per attivita di Ricerca, di cui alla nota
prot.n.34894 del 8.7.2016;

a voti unanimi,
delibera

1 - di autorizzare la nomina dei componenti della Commissione Esaminatrice, cosi come esposta in narrativa;
2 - di pubblicare sul sito web d’Ateneo — Albo Pretorio, i dati relativi alla composizione della Commissione
Esaminatrice.

5.3 Nomina Commissione Borsa di Studio Prof.ssa Moccia

Il Direttore comunica che la Prof.ssa Sara Moccia, con nota ns prot. n.2178 del 16.06.2025, ha richiesto la nomina della
Commissione Giudicatrice per il Bando relativo all’assegnazione della Borsa di Studio per Attivita di Ricerca, Rep. n.
163/2025 - Prot. n. 1928 del 27/05/2025 Tit. IIT CL. 12, dal titolo: “Studio e sviluppo di approcci innovativi contactless
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per la raccolta dati al fine di monitorare fattori comportamentali nello screening automatico dei disturbi del
neurosviluppo” — CUP: D73C22002250001, pubblicato il 28.05.2025 - scaduto il giorno 16.06.2025.

Per poter procedere all’espletamento della prova di selezione, di cui all’art. 8 del Bando di Concorso, Il Direttore
propone la nomina della seguente Commissione Esaminatrice:

Prof.ssa Sara Moccia SSD:IBIO-01/A Presidente
Prof.ssa Daniela Cardone SSD:IBIO-01/A Componente
Dott. Davide Perpetuini SSD:IBIO-01/A Componente (con funzione di Segretario Verbalizzante)

La Commissione si riunira il giorno 03 luglio 2025 alle ore 10.00, in via telematica attraverso la piattaforma informatica
Teams.

Il Consiglio di Dipartimento

VISTO il vigente Regolamento per ’istituzione di Borse di Studio per attivita di Ricerca;
VISTA la nota esplicativa al Regolamento per I’istituzione di Borse di Studio per attivita di Ricerca, di cui alla nota
prot.n.34894 del 8.7.2016;

a voti unanimi,
delibera

1 - di autorizzare la nomina dei componenti della Commissione Esaminatrice, cosi come esposta in narrativa;
2 - di pubblicare sul sito web d’Ateneo — Albo Pretorio, i dati relativi alla composizione della Commissione
Esaminatrice.

5.4 Richiesta attivazione Borsa di Studio — Prof. Traini

11 Direttore sottopone all’esame del Consiglio la richiesta del Prof. Tonino Traini, acquisita con ns. Prot. n.2111 del
10.06.2025, di autorizzazione ad attivare le procedure concorsuali per 1’affidamento di n. 1 Borsa di Studio per Attivita
di Ricerca, semestrale (6 mesi) e rinnovabile, dal titolo: “Analisi occlusale comparata in riabilitazioni protesiche
multidisciplinari”.

La Borsa di Studio sara assegnata per titoli e colloquio e, alle seguenti condizioni:

Titolo Borsa di Studio:
“Analisi occlusale comparata in riabilitazioni protesiche multidisciplinari”

Programma della ricerca a cura del borsista:
1l borsista si occupera di valutare, misurare e comparare i rapporti occlusali in riabilitazioni complesse multidisciplinari

attraverso il confronto tra sistemi analogici e digitali.

Fondi a copertura della Borsa:
Progetto “Master_protesi_e_implatoprotesi_23_24".

Importo lordo percipiente:
Euro 4.200,00 semestrale (6 mesi), da erogare in rate mensili.

AREA: 06
S.S.D.: MEDS-16/A

Durata della Borse:
semestrale (6 mesi) rinnovabile.

Titoli di studio richiesti ai candidati:
Laurea in Odontoiatria e Protesi Dentaria.

Altri requisiti richiesti:
Capacita di pianificare ed eseguire riabilitazioni complesse multidisciplinari ad elevato valore estetico e funzionale.

Preparazione richiesta e argomenti oggetto del colloquio:
Competenze sull’ortodonzia preprotesica, conoscenze approfondite sulla scienza dei materiali e gnatologia clinica.

Modalita di selezione:
Valutazione dei titoli e colloquio:

Per la valutazione dei titoli fino ad un massimo di 45 punti su 100 di seguito ripartiti:
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Per il diploma di laurea:
® sino a 105/110 punti 5;
e da106a109/110 punti 10;
e da110/110 e lode punti 15.

Pubblicazione scientifiche attinenti il settore:
¢  Fino a un massimo di punti 30

Per il colloquio fino ad un massimo di 55 punti.

Tutor:
Prof. Tonino Traini

Il Consiglio di Dipartimento

ESAMINATA la richiesta della Borsa di Studio per Attivita di Ricerca inviata del Prof. Tonino Traini;
VISTO il vigente regolamento disciplinante il conferimento delle Borse di Studio;
ACCERTATA la disponibilita economica per la copertura del finanziamento a carico del Progetto suindicato;

a voti unanimi,
delibera

1. di approvare la richiesta di attivazione della Borsa di Studio inoltrata dal Prof. Tonino Traini, unitamente al Bando di
selezione, cosi come meglio esposta in narrativa;

2. di attivare tutte le procedure necessarie al conferimento della Borsa di Studio, ivi comprese 1’emissione del bando
concorsuale e lo svolgimento delle prove di selezione;

3. di imputare la spesa complessiva sul Progetto “Master_protesi_e_implatoprotesi_23_24".

5.5 Richiesta attivazione Borsa di Studio — Prof. Cichelli

11 Direttore sottopone all’esame del Consiglio la richiesta del Prof. Angelo Cichelli, acquisita con ns. Prot. n.2199 del
16.06.2025, di autorizzazione ad attivare le procedure concorsuali per 1’affidamento di n. 1 Borsa di Studio per Attivita
di Ricerca, annuale (12 mesi) e rinnovabile, dal titolo: “Valutazione del Potenziale Terapeutico dei Polifenoli da Scarti
Agro-Alimentari in Modelli In Vitro di Malattie Infiammatorie Intestinali e Nefropatia Diabetica”.

La Borsa di Studio sara assegnata per titoli e colloquio e, alle seguenti condizioni:

Titolo Borsa di Studio:
“Valutazione del Potenziale Terapeutico dei Polifenoli da Scarti Agro-Alimentari in Modelli In Vitro di Malattie
Infiammatorie Intestinali e Nefropatia Diabetica”.

Programma della ricerca a cura del borsista:
11 vincitore della borsa di studio si dedichera a sviluppare la tematica come da oggetto del bando.
Nello specifico I’attivita sara rivolta a:

1. Isolare e caratterizzare i polifenoli estratti da scarti dell’industria agroalimentare.

2. Valutare I’attivita biologica (antiossidante e anti-infiammatoria) di composti bioattivi estratti da scarti
agroalimentari in modelli cellulari in vitro di IBD (cellule epiteliali intestinali (Caco-2) esposte a stimoli
infiammatori) e nefropatia diabetica (cellule mesangiali renali trattate con glucosio alto per simulare condizioni
diabetiche).

3. Indagare i meccanismi d’azione attraverso 1’analisi delle vie di segnalazione antiossidanti e anti-infiammatorie
(NF-kB e Nrf2 per la modulazione dell’infiammazione e dello stress ossidativo; Marker si stress ossidativo
(ROS, GSH/GSSG ratio); Espressione di citochine pro-infiammatorie e anti-infiammatorie (IL-6, TNF-a,
IL-10).

Fondi a copertura della Borsa:

Progetto: Agri-BioServ_Cichelli

Protocollo aggiuntivo del “Centro di ricerca per I’innovazione nel settore agroalimentare — Completamento del “Centro
Europeo Agri-BioSERV” — Progetto dal titolo: “Valorizzazione degli scarti alimentari” - CUP C43C22002360001.

Importo lordo percipiente:
Euro 14.400,00 annuale (12 mesi), da erogare in rate mensili.

AREA: 07/AGRI-07 Scienze e Tecnologie Alimentari (ex 07/F1 Scienze e Tecnologie Alimentari); 05/BIOS-10
Biologia Cellulare e Applicata (ex 05/F1 — Biologia Applicata).
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S.S.D.: 07/AGRI-07 Scienze e Tecnologie Alimentari (ex AGR/15 Scienze e Tecnologie Alimentari); BIOS-10/A
Biologia Cellulare e Applicata (ex BIO/13 — Biologia Applicata).

Durata della Borse:
annuale (12 mesi) rinnovabile.

Titoli di studio richiesti ai candidati:
Laurea magistrale in Scienze e Tecnologie Alimentari (LM-109; Biotecnologie Mediche (LM-9), Farmacia e Farmacia
Industriale (LM-13), Biologia Sanitaria (LM-6), Medicina e Chirurgia (46/S), Scienze Biologiche (L-13).

Modalita di selezione:
Valutazione dei titoli e colloquio:

Per la valutazione dei titoli fino ad un massimo di 40 punti su 100 di seguito ripartiti:

Per il diploma di laurea:
* sino a 105/110 punti 3;
e da106a109/110 punti 5;
e da110/110 e lode punti 15.

Per attitudini alla ricerca scientifica (svolgimento di documentata attivita di ricerca presso soggetti pubblici o
privati, con contratti, borse di studio o incarichi sia in Italia che all’estero):
¢ Fino a un massimo di punti 15

Pubblicazione scientifiche attinenti il settore:
¢ Fino a un massimo di punti 10

Per il colloquio fino ad un massimo di 60 punti.

Tutor:
Prof. Angelo Cichelli e Prof.ssa Lorenza Speranza.

Il Consiglio di Dipartimento

ESAMINATA la richiesta della Borsa di Studio per Attivita di Ricerca inviata del Prof. Angelo Cichelli;
VISTO il vigente regolamento disciplinante il conferimento delle Borse di Studio;
ACCERTATA la disponibilita economica per la copertura del finanziamento a carico del Progetto suindicato;

a voti unanimi,
delibera

1. di approvare la richiesta di attivazione della Borsa di Studio inoltrata dal Prof. Angelo Cichelli, unitamente al Bando
di selezione, cosi come meglio esposta in narrativa;

2. di attivare tutte le procedure necessarie al conferimento della Borsa di Studio, ivi comprese 1’emissione del bando
concorsuale e lo svolgimento delle prove di selezione;

3. di imputare la spesa complessiva sul Progetto: Agri-BioServ_Cichelli

Protocollo aggiuntivo del “Centro di ricerca per I’innovazione nel settore agroalimentare — Completamento del “Centro
Europeo Agri-BioSERV” — Progetto dal titolo: “Valorizzazione degli scarti alimentari” - CUP C43C22002360001.

5.6 Nomina Commissione Borsa di Studio Prof. Scarano

11 Direttore comunica che il Prof. Antonio Scarano, con nota ns prot. n.2205 del 17.06.2025, ha richiesto la nomina della
Commissione Giudicatrice per il Bando relativo all’assegnazione della Borsa di Studio per Attivita di Ricerca, Rep. n.
179/2025 - Prot. n. 1965 del 30/05/2025 Tit. III CL. 12, dal titolo: “L’acido ialuronico e guarigione ossea”, relativa al
Progetto di Ricerca “Guarigione ossea con biomateriale trattato con HA”, pubblicato il 30.05.2025 - scaduto il giorno
16.06.2025.

Per poter procedere all’espletamento della prova di selezione, di cui all’art. 8 del Bando di Concorso, Il Direttore
propone la nomina della seguente Commissione Esaminatrice:

Prof.Antonio Scarano Presidente
Prof. Felice Lorusso Componente
Prof. Giuseppe Varvara Componente (con funzione di Segretario Verbalizzante)

La Commissione si riunira il giorno 08.07.2025 alla ore 9.00 in via telematica attraverso la piattaforma informatica
Teams.
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Il Consiglio di Dipartimento

VISTO il vigente Regolamento per ’istituzione di Borse di Studio per attivita di Ricerca;
VISTA la nota esplicativa al Regolamento per I’istituzione di Borse di Studio per attivita di Ricerca, di cui alla nota
prot.n.34894 del 8.7.2016;

a voti unanimi,
delibera

1 - di autorizzare la nomina dei componenti della Commissione Esaminatrice, cosi come esposta in narrativa;
2 - di pubblicare sul sito web d’Ateneo — Albo Pretorio, i dati relativi alla composizione della Commissione
Esaminatrice.

6. Scuole di Specializzazione

6.1 Il Direttore comunica che, il Dipartimento di Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria in qualita di
Dipartimento di afferenza di alcune Scuole di Specializzazione, nel Rispetto del vigente Regolamento Didattico di
Ateneo e del Regolamento Generale e Didattico per la formazione specialistica di Area Sanitaria, € tenuto ad assolvere
agli adempimenti circa ’istituzione, I’attivazione, la modifica, la disattivazione, 1’organizzazione e la gestione delle
Scuole di Specializzazione, sulla base delle indicazioni e delle proposte assunte nei rispettivi Consigli.

Di seguito elencato, I’ordine del giorno riportato sul Verbale del Consiglio della Scuola di Specializzazione in
Anestesia, Rianimazione, Terapia Intensiva e del Dolore del 26 Maggio 2025, inviato dal Direttore Pro-Tempore della
Scuola, Felice Mucilli e acquisito al ns. Prot. Con n. 2015 del 04.06.25.

Verbale del Consiglio della Scuola di Specializzazione in Anestesia, Rianimazione, Terapia Intensiva e del
Dolore del 26 Maggio 2025;
Ordine del Giorno:

- Pratiche Medici in Formazione Specialistica;
- Attivita Didattica della Scuola di Specializzazione;
- Varie ed Eventuali.

Il Consiglio di Dipartimento

VISTA la Legge 240/2010;

VISTO il Regolamento Didattico di Ateneo;

VISTO il Regolamento generale e didattico per la formazione specialistica di area sanitaria;
ESAMINATA la documentazione inoltrata dal Direttore Pro-Tempore della Scuola di Specializzazione in
Anestesia, Rianimazione, Terapia Intensiva e del Dolore del 26 Maggio 2025, Prof. Felice Mucilli e
acquisita con ns. Prot. n. 2015 del 04.06.2024,

e

a voti unanimi,
delibera:

- di approvare le deliberazioni assunte dal Consiglio della Scuola di Specializzazione in Anestesia,
Rianimazione, Terapia Intensiva e del Dolore del 26 Maggio 2025, inviato dal Direttore Pro-Tempore della
Scuola, Prof. Felice Mucilli, acquisita al ns. Prot. Con nota ns. Prot. n. 2015 del 04.06.2025, cosi come meglio
esposte in narrativa;

- di inviare la presente Delibera, corredata dai rispettivi allegati, per costituirne parte integrante e sostanziale, al
Settore Scuole di Specializzazione ed Esami di Stato e alla Scuola di Medicina e Scienze della Salute per i
successivi adempimenti di competenza.

6.2 11 Direttore comunica che, il Dipartimento di Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria in qualita di
Dipartimento di afferenza di alcune Scuole di Specializzazione, nel Rispetto del vigente Regolamento Didattico di
Ateneo e del Regolamento Generale e Didattico per la formazione specialistica di Area Sanitaria, € tenuto ad assolvere
agli adempimenti circa !’istituzione, I’attivazione, la modifica, la disattivazione, 1’organizzazione e la gestione delle
Scuole di Specializzazione, sulla base delle indicazioni e delle proposte assunte nei rispettivi Consigli.
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Di seguito elencato, 1’ordine del giorno riportato sul Verbale del Consiglio della Scuola di Specializzazione in Chirurgia
Orale, del 23 Aprile 2025, inviato dal Direttore della Scuola, Prof. Antonio Scarano.

Verbale del Consiglio della Scuola di Specializzazione in Chirurgia Orale - Seduta del 23 Aprile 2025, nota ns.
Prot. n. 2014 del 04.06.2025:
OMISSIS: Convenzione “ Fuori Rete Formativa” con 1’Universita degli Studi di Roma Tor Vergata

- Convenzione “Fuori Rete Formativa”;

- Comunicazione date esami di profitto per gli Specializzandi del 1°,2°,3° anno:

- Comunicazione data discussone tesi per gli specializzandi del terzo anno;

- Richiesta attivazione Concorso Scuola di Specializzazione A.A. 2025/2026;

- Richiesta nulla osta per iscrizione a Master e Dottorato da parte di specializzandi in Chirurgia Orale;
- Pratiche studenti;

- Varie ed Eventuali.

Il Consiglio di Dipartimento

-VISTA la Legge 240/2010;

-VISTO il Regolamento Didattico di Ateneo;

-VISTO il Regolamento generale e didattico per la formazione specialistica di area sanitaria;

-ESAMINATA la documentazione inoltrata dal Direttore della Scuola di Specializzazione in Chirurgia Orale, Prof.
Antonio Scarano, acquisita con ns. Prot. n. 2014 del 04.06.2024,
a voti unanimi,

delibera:

1. di approvare le deliberazioni assunte dal Consiglio della Scuola di Specializzazione in Chirurgia Orale, nella
seduta del 23 Aprile 2025, nota ns. Prot. n. 2014 del 04.06.2024 riportate nel Verbale inviato dal Prof. Antonio
Scarano, cosi come meglio esposte in narrativa;

2. di inviare la presente Delibera, corredata dai rispettivi allegati, per costituirne parte integrante e sostanziale, al
Settore Scuole di Specializzazione ed Esami di Stato e alla Scuola di Medicina e Scienze della Salute per i
successivi adempimenti di competenza.

9. Master/Corsi di perfezionamento/Corsi di Aggiornamento

9.1 Richiesta di attivazione Master di I livello in MEDICINE BIO-INTEGRATE E SCIENZE
NATUROPATICHE - Docente Proponente e Responsabile del Corso Prof.ssa Gabriella MINCIONE.

Il Direttore comunica che la Prof.ssa Gabriella MINCIONE, con nota del 15/06/2025, acquisita con ns Prot. n. 2206 del
17/06/2025, ha chiesto I’istituzione e prima attivazione del Master Universitario di I livello in “MEDICINE BIO-
INTEGRATE E SCIENZE NATUROPATICHE” per I’A. A. 2025/2026.

11 Corso si propone di: fornire le basi tecnico-scientifiche per un approccio al trattamento multidisciplinare integrato;
contribuire ad un miglioramento del rapporto medico - paziente; far conoscere le metodologie di applicazione delle
terapie e la loro modalita di integrazione con le terapie convenzionali.

I pazienti che si affidano alle Medicine bio-integrate, sia a livello europeo che nazionale, sono in costante crescita ed i
centri/ambulatori dove si applicano queste metodiche si stanno diffondendo negli Ospedali e nelle ASL di molte
Regioni. Il risultato di questa tendenza é un maggiore coinvolgimento degli operatori delle professioni sanitarie e
parasanitarie nell’assistenza o nell’applicazione diretta.

Risulta quindi evidente la necessita di creare le basi per un nuovo tipo di collaborazione tra le diverse figure coinvolte
in questo processo al fine di una corretta integrazione e di un’adeguata informazione sui vantaggi e sui limiti di tali
discipline. Il Master é rivolto proprio a quelle figure che hanno un ruolo essenziale nel mantenimento e/o miglioramento
della salute, operando di concerto con i medici (infermieri, ostetriche) o a contatto diretto con i pazienti (fisioterapisti,
erboristi, nutrizionisti, dietisti). II Master permettera ai partecipanti di acquisire le conoscenze di base su argomenti
quali la fitoterapia, la medicina tradizionale cinese, la nutrizione, lo yoga, lo shiatsu, 1’osteopatia, la riflessoterapia.
Premesso quanto sopra, il Direttore passa all’illustrazione della proposta istitutiva (Modello A), del prospetto
riepilogativo per incarichi a Docenti interni (Modello B1), del prospetto riepilogativo degli incarichi a Docenti esterni
(Modello B), del prospetto riepilogativo degli incarichi seminari relatori esterni, della ripartizione provvisoria (Allegato
2) e degli eventuali proventi sulla base del numero minimo che derivera dalle iscrizioni al Master di seguito

integralmente riportati:
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MODELLO A - PROPOSTA

ISTITUZIONE E PRIMA ATTIVAZIONE

Denominazione in italiano Denominazione in inglese

Medicine bio-integrate e scienze naturopatiche Bio-integrated medicine and naturopathic sciences

e_Area di afferenza: 091 Sanita

DOCENTE PROPONENTE E RESPONSABILE DEL CORSO

Prof.ssa GABRIELLA MINCIONE - titolare dell’insegnamento di PATOLOGIA GENERALE - Professore
Associato presso il Dipartimento di Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria;

Recapiti: Telefono 0871.3554117 — e-mail: gabriella.mincione@unich.it

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA DEL CORSO

Dipartimento di Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria_dell’Universita degli Studi “G. d’Annunzio” di
Chieti-Pescara — Via dei Vestini, 31 — Chieti Scalo (CH).

Orari di ricevimento: previo appuntamento

Recapiti: Telefono: 0871.3554132 — e-mail: master.medicinebiointegrate@unich.it

Art. 1 - ATTIVAZIONE

Si propone I’istituzione e prima attivazione per I’A.A. 2025/2026, presso il Dipartimento di Tecnologie Innovative in
Medicina & Odontoiatria dell’Universita degli Studi “G. d’Annunzio” di Chieti — Pescara, del Master Universitario di
durata annuale di I Livello in “Medicine Bio-Integrate e Scienze Naturopatiche” ai sensi dell’art. 3 c. 9 del D.M.
270/2004, dell’art. 16 del vigente Regolamento didattico di Ateneo nonché ai sensi del Regolamento di Ateneo sui Corsi
Master Universitari, emanato con D.R. n. 417 del 24 marzo 2015, come modificato con D.R. n. 783 del 22.03.2018.
modificato con D.R. n.269 prot.n.10615 del 9.2.2024)

Art. 2 - ALTRE UNIVERSITA O ENTI ESTERNI CONVENZIONATI

Enti e soggetti esterni disposti a collaborare a vario titolo allo svolgimento del corso:

Enti Contributo apportato

SDE COSMETIC LAB Srl

Via Marcinelle, 2 1) mettere a disposizione personale qualificato che

66100 — Chieti (CH) interverra nelle attivita dei Laboratori;

Tel.: 338.7582167 2) garantire le attivita di tirocinio per gli iscritti al
Master;

C.F./P.IVA: 02544970698 3) promuovere I’iniziativa avvalendosi dei propri canali

istituzionali e sociali in accordo con I’Universita.
PEC: sde.cosmeticlab@pec.it

Rappresentante legale:

Daniela Giangreco

Art. 3 - SEDE ATTIVITA DIDATTICHE

Struttura didattica universitaria sede del Corso Dipartimento di Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria —
Nuovo Polo Didattico — Campus Universitario — Via dei Vestini, 31 — Chieti Scalo (CH).

Art. 4 —- ORGANI DEL MASTER
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Premesso che il funzionamento e la gestione organizzativa e didattica del Master sono assicurati dal Dipartimento di
Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria costituiscono organi del Master: il Consiglio di Corso ed il
Coordinatore.

11 Coordinatore del Corso, designato tra i professori di ruolo dell’Ateneo che compongono il Consiglio, é responsabile
del funzionamento e del coordinamento delle attivita del corso.

Al Consiglio di Corso del Master, costituito da non meno di 7 componenti la maggioranza dei quali professori e
ricercatori di ruolo dell’ Ateneo, sono rimessi 1’organizzazione ed il coordinamento delle attivita didattiche

11 Consiglio di Corso e cosi composto:

Docente Struttura di appartenenza Ruolo SSD
Prof.ssa Gabriella Mincione Dipartimento  di ~ Tecnologie PA MEDS-02/B
(Coordinatrice) Innovative in  Medicina e (EX MED/04)

Odontoiatria

Prof. Luigi Menghini Dipartimento di Farmacia PO BIOS-01/D
(componente) (EX BIO/15)
Prof.ssa Lorenza Speranza Dipartimento di Medicina e PA BIOS-10/A
(componente) Scienze dell’Invecchiamento (EX BIO/13)
Prof. Simone Carradori Dipartimento di Farmacia PA CHEM-O7/A
(componente) (EX CHIM/08)
Prof.ssa Marialucia Gallorini Dipartimento di Farmacia RTDB BIOS-12/A
(componente) (EX BIO/16)
Prof. Andrea Mazzatenta Dipartimento di Neuroscienze, PA BIOS-06/A
(componente) Imaging e Scienze Cliniche (EX BIO/09)
Dott. Dino Burtini (ai sensi dell’art. 4, | Libero Professionista E.Q. esperto
comma 3 del Regolamento sui Corsi di
Master universitari (emanato con D.R. n.
417 del 24 marzo 2015 e modificato con
D.R. n. 783/2018 prot. n. 18365 del
22.03.2018)

Art. 5 — ANALISI DEI FABBISOGNI, OBIETTIVI FORMATIVI DEL CORSO E SBOCCHI
PROFESSIONALI

Negli ultimi anni si discute sempre piu dell’efficacia scientifica dei trattamenti olistici integrati, come lo yoga applicato
allo stress, alla depressione, all’ansia, al burnout, all’Alzheimer. Inoltre, si assiste sempre pit ad una attenzione
maggiore al naturale e alla ricerca di uno stato di benessere fisico e mentale nella sua globalita. La medicina integrata
non vuole sostituire la medicina occidentale classica, ma vuole sostenerla e accompagnarla. Le conoscenze antiche,
come le ha definite il direttore generale dell’Oms, custodiscono una saggezza millenaria, che guarda al paziente nella
sua totalita di corpo, mente e spirito, che ascolta il paziente, che osserva il paziente. A riprova dell’importanza
fondamentale per il futuro della medicina integrata e complementare é I’intervento, per la prima volta,
dell’Organizzazione Mondiale della Sanita (OMS) alla sessione inaugurale di un congresso a tema, e la partecipazione
ai lavori del direttore dell'Unita di Medicina tradizionale, complementare e integrata dellOMS. Nell’intervento del
direttore generale spiccano le conclusioni del recente "Global Summit Towards Health and Well-Being for All",
tenutosi in India nell’agosto 2023, che ha definito principi e valori della strategia 2025-2034 dell’OMS in merito alle
medicine tradizionali, complementari e integrate, attualmente il primo punto di riferimento per i bisogni di salute e
benessere di milioni di persone in tutto il mondo.
L'invito e a “lavorare insieme per unire conoscenze antiche e scienza moderna nel perseguimento della salute per tutti".
La finalita del Master in Medicine bio-integrate e scienze naturopatiche é rappresentata dalle esigenze culturali
degli operatori sanitari, di sviluppare competenze nell'ambito delle Medicine non convenzionali, quali le Medicine
Naturali e le Scienze Naturopatiche, favorendo una formazione continua sull'evoluzione delle applicazioni e
metodiche bio-energetiche e dei rimedi naturali non invasivi per una prevenzione attiva delle possibili patologie;
un’educazione ad un corretto stile di vita della persona; una promozione della salute a livello individuale, sociale e
ambientale.
11 Master intende formare professionisti che, in ambito di strutture sia pubbliche che private, in regime di dipendenza o
di libera professione, vogliano acquisire conoscenze in grado di operare nel campo della medicina integrata. La
Medicina Integrata sta acquisendo sempre piu interesse sulla base di evidenze dimostrate nella sua applicazione nei
pazienti cronici grazie alla combinazione di protocolli provenienti da tecniche tradizionali, naturali e complementari.
11 Corso si propone di: fornire le basi tecnico-scientifiche per un approccio al trattamento multidisciplinare integrato;
contribuire ad un miglioramento del rapporto medico - paziente; far conoscere le metodologie di applicazione delle
terapie e la loro modalita di integrazione con le terapie convenzionali.
I pazienti che si affidano alle Medicine bio-integrate, sia a livello europeo che nazionale, sono in costante crescita ed i
centri/ambulatori dove si applicano queste metodiche si stanno diffondendo negli Ospedali e nelle ASL di molte
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Regioni. Il risultato di questa tendenza e un maggiore coinvolgimento degli operatori delle professioni sanitarie e
parasanitarie nell’assistenza o nell’applicazione diretta.
Risulta quindi evidente la necessita di creare le basi per un nuovo tipo di collaborazione tra le diverse figure coinvolte
in questo processo al fine di una corretta integrazione e di un’adeguata informazione sui vantaggi e sui limiti di tali
discipline. Il Master é rivolto proprio a quelle figure che hanno un ruolo essenziale nel mantenimento e/o miglioramento
della salute, operando di concerto con i medici (infermieri, ostetriche) o a contatto diretto con i pazienti (fisioterapisti,
erboristi, nutrizionisti, dietisti). I1 Master permettera ai partecipanti di acquisire le conoscenze di base su argomenti
quali la fitoterapia, la medicina tradizionale cinese, la nutrizione, lo yoga, lo shiatsu, I’osteopatia, la riflessoterapia.
11 Master, quindi, ha I’obiettivo di:

=  promuovere un sano rapporto col proprio stile di vita

=  contribuire alla promozione della salute della popolazione
=  valutare I’efficacia degli interventi di prevenzione
=  promuovere attivita di ricerca
= offrire consulenza ad altri operatori sanitari.
La figura professionale formata nel Master puo trovare sbocco in:
e  Aziende Sanitarie locali, cliniche sanitarie ambulatoriali
=  Hospice
=  Centri infermieristici
=  Attivita da libero-professionista
11 master, offrendo una vasta panoramica delle varie medicine integrate, potra permettere di ampliare le proprie
conoscenze direttamente connesse al ruolo di farmacista, medico abilitato e biologo in ambiti congruenti con le proprie
aspettative ed aspirazioni professionali. Inoltre il master permettera di mettere in connessione i biologi, farmacisti e

medici specializzati, ottici, naturopati, nutrizionisti per sviluppare un sinergismo terapeutico fra le varie figure
professionali.

Art. 6 - REQUISITI DI AMMISSIONE

Il Master € rivolto ai possessori di:
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DENOMINAZIONE LAUREE

CLASSI DI
LAUREA
D.M. 509/99

CLASSI DI
LAUREA
D.M. 270/2004

Laurea di I Livello in Infermieristica

Classe SNT/01

Classe L/SNT 1

Laurea I Livello in Ostetricia

Classe SNT/01

Classe L/SNT 1

Laurea I livello in Fisioterapia Classe SNT/02 Classe L/SNT 2
Laurea I livello in Logopedia Classe SNT/02 Classe L/SNT 2
Laurea I Livello in Ortottica ed Assistenza Oftalmologica Classe SNT/02 Classe L/SNT 2
Laurea I Livello in Terapia Occupazionale Classe SNT/02 Classe L/SNT 2
Laurea I Livello in Tecnica di Riabilitazione Psichiatrica Classe SNT/02 Classe L/SNT 2
Laurea I Livello in Dietistica Classe SNT/03 Classe L/SNT 3
Laurea I Livello in Tecniche di Fisiopatologie Cardiocircolatoria e

Classe SNT/03 Classe L/SNT 3
Perfusione cardio-Vascolare
Laurea I Livello in Tecniche di Laboratorio Biomedico Classe SNT/03 Classe L/SNT 3
Laurea I Livello in Tecniche di Neurofisiopatologia Classe SNT/03 Classe L/SNT 3
Laurea I Livello in Tecniche di Radiologia Medica, per Immagini e

Classe SNT/03 Classe L/SNT 3
Radioterapia
Laurea I Livello in Tecniche Audiometriche Classe SNT/03 Classe L/SNT 3
Laurea I Livello in Assistenza Sanitaria Classe SNT/04 Classe L/SNT 4
Laurea I Livello in Tecniche della Prevenzione dell’ambiente e dei

Classe SNT/04 Classe L/SNT 4
Luoghi di Lavoro
Laurea I Livello in Scienze e Tecniche Psicologiche Classe 34 Classe L-24
Laurea Magistrale in Psicologia Classe 58/S Classe LM-51
Laurea I Livello in Scienze delle attivita motorie e sportive Classe 33 Classe L-22
Laurea Magistrale in Scienze e tecniche delle attivita motorie

Classe 76/S Classe LM-67
preventive e adattate
Laurea I Livello in Scienze Biologiche Classe 12 Classe L-13
Laurea Magistrale in Biologia Classe 6/S Classe LM-6
Laurea I Livello in Scienze e tecnologie farmaceutiche Classe 24 Classe L-29

Laurea Magistrale in Farmacia e farmacia industriale

Classe 14/S

Classe LM-13,
LM-13ante22

Laurea Magistrale in Medicina e chirurgia

Classe 46/S

Classe LM-41

Laurea I Livello in Tecniche Erboristiche

Classe 24

Classe L-29

» Iscrizione al relativo ordine professionale.

I candidati in possesso di un titolo di studio conseguito all’estero potranno iscriversi al Corso purché in possesso di:

> titolo accademico equiparabile per livello, natura, contenuto e diritti accademici (accesso ad ulteriori corsi), al

titolo accademico italiano richiesto per I’accesso,

» decreto del Ministero della Salute di autorizzazione all’esercizio della professione in Italia,

» iscrizione al relativo Ordine Professionale italiano.

Definitiva valutazione in ordine alla idoneita dei titoli stranieri ai soli fini dell’iscrizione al Corso é comunque rimessa

al Consiglio di Corso.




Art. 7—- NUMERO POSTI E MODALITA DI AMMISSIONE AL CORSO

Il numero minimo e massimo degli iscritti & programmato rispettivamente in 15 e 30 unita.

Nel caso in cui il numero di aspiranti sia superiore a quello massimo previsto 1’ammissione al Corso avverra, fino a
copertura dei posti disponibili, sulla base dell’ordine cronologico di ricevimento delle domande di ammissione.

Gli eventuali posti resisi vacanti a seguito di rinuncia o decadenza dei vincitori, saranno ricoperti mediante scorrimento
della graduatoria degli ammessi, fino ad esaurimento dei posti disponibili.

Art. 8 - QUOTA DI ISCRIZIONE

1l contributo di iscrizione al Corso € fissato in € 2.500,00 pro capite al netto dell’imposta di bollo assolta in modo
virtuale, pagabile in due rate di pari importo entro e non oltre le scadenze indicate nel bando di attivazione. Il ritardato
pagamento comportera 1’applicazione di un’indennita di mora come individuata nel “Regolamento tasse e contributi” di
questo Ateneo pubblicato annualmente.

Art. 9 — RISERVA DI POSTI

Potranno aggiungersi in sovrannumero:

- fino a un massimo di 5 unitd, gli studenti che hanno conseguito un presso 1’Universita degli studi G.
d’Annunzio di Chieti-Pescara una Laurea I Livello ai sensi del D.M. 270/2004 o titolo equipollente quale
requisito di accesso richiesto all’art. 6. Per tale categoria in sovrannumero é previsto un contributo di iscrizione
al Corso pari a € 2.100,00 pro capite, esclusa I’imposta di bollo assolta in modo virtuale, pagabile in due rate di
pari importo, entro e non oltre la scadenza indicata nel bando di attivazione, pena I’applicazione di una
indennita di mora cosi come individuata nel “Regolamento Tasse e Contributi” pubblicato annualmente;

- fino a un massimo di 5 unita, gli studenti che hanno conseguito un presso 1’Universita degli studi G.
d’Annunzio di Chieti-Pescara un Master di I o II livello purché in possesso del requisito di accesso richiesto
all’art. 6. Per tale categoria in sovrannumero & previsto un contributo di iscrizione al Corso pari a € 2.100,00
pro capite, esclusa 1I’imposta di bollo assolta in modo virtuale, pagabile in due rate di pari importo, entro e non
oltre la scadenza indicata nel bando di attivazione, pena 1’applicazione di una indennita di mora cosi come
individuata nel “Regolamento Tasse e Contributi” pubblicato annualmente;

- fino a un massimo di 10 unita, gli studenti iscritti o che hanno concluso un percorso formativo presso la Scuola
di Naturopatia Psica srl purché in possesso del requisito di accesso richiesto all’art. 6. Per tale categoria in
sovrannumero € previsto un contributo di iscrizione al Corso pari a € 1.750,00 pro capite, esclusa I’imposta di
bollo assolta in modo virtuale, pagabile in due rate di pari importo, entro e non oltre la scadenza indicata nel
bando di attivazione, pena 1’applicazione di una indennita di mora cosi come individuata nel “Regolamento
Tasse e Contributi” pubblicato annualmente.

Qualora non si raggiunga il numero minimo previsto pari a 15 corsisti standard, il Corso potra essere attivato purché il
numero di iscritti in sovrannumero garantisca il finanziamento preventivo (all. C) necessario ad assicurare la
sostenibilita economica del Corso.

Nel caso in cui il numero di aspiranti sovrannumerari sia superiore a quello massimo previsto 1’ammissione al Corso
avverra fino a copertura dei posti disponibili in base all’ordine cronologico di ricevimento delle domande.

Gli eventuali posti resisi vacanti a seguito di rinuncia o decadenza degli ammessi, saranno ricoperti mediante
scorrimento della graduatoria, fino ad esaurimento dei posti disponibili.

Art. 9 — DURATA

Tl Master é di durata annuale per un carico didattico complessivo pari a 1500 ore e 60 CFU.

11 corso e articolato in n. 2 settimane/mese - per 2 giorni/settimana (le lezioni saranno svolte in modalita mista).

Art. 10 - ARTICOLAZIONE DEL PERCORSO DELLE ATTIVITA FORMATIVE

11 Master ¢ articolato in attivita didattica frontale e didattica mista, attivita laboratoriali, attivita seminariali, attivita di
studio, preparazione individuale e attivita pratica di tirocinio.

11 tirocinio si svolgera presso I’Universita G. d’Annunzio Chieti-Pescara e presso le Aziende sopra menzionate.

Le ore previste per il conseguimento del titolo di Master (1.500) sono cosi ripartite:
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N. 414 ore lezioni

N. 24 laboratorio

N. 2 ore seminario

N. 885 ore di studio individuale
N. 100 ore tirocinio

N. 75 preparazione prova finale

La frequenza da parte degli iscritti alle varie attivita formative é obbligatoria. Sono consentite assenze giustificate per il

20% del monte ore complessivamente previsto.
1l periodo di formazione non puo essere sospeso.

Non sono ammessi trasferimenti in Master analoghi presso altre sedi universitarie.

Insegnamento in inglese

Patologia Generale e Medicina Integrativa: un approccio completo alla
salute

General Pathology and Integrative Medicine: a
comprehensive approach to health

Medicina Integrativa: complementi diagnostici, terapeutici. Sinergie per
un’assistenza personalizzata

Integrative Medicine: Diagnostic and
therapeutic complements. Synergies for
personalized care

Stili di vita e ruolo dell'ambiente in oncologia

Lifestyles and the role of the environment in
oncology

Meccanismi cellulari e modifiche epigenetiche: il ruolo della nutrizione

Cellular Mechanisms and Epigenetic Changes:
Role of Nutrition

Basi biologiche della qualita del sonno

Biological bases of sleep quality

Meccanismi infiammatori dell'apparato muscolo-scheletrico

Inflammatory mechanisms of the
musculoskeletal system

Nutrizione, stress ossidativo e infiammazione

Nutrition, oxidative stress and inflammation

Omeostasi del corpo e chemiocezione vitale

Body homeostasis and vital chemoreception

Botanica farmaceutica, metabolismo speciale. Flora officinale spontanea e
principi di etnobotanica

Pharmaceutical botany, special metabolism.
Spontaneous officinal flora and principles of
ethnobotany

Botanica per il benessere e biodiversita vegetale e one health

Botany for well-being and plant biodiversity
and one health

Fitoterapia ed elementi di spagiria. Floriterapia e fiori di Bach

Phytotherapy and elements of spagyria.
Floritherapy and Bach flowers

Elementi di dermatologia e trattamenti naturali in dermatologia

Elements of dermatology and natural
treatments in dermatology

Ingredienti naturali nei cosmetici

Natural ingredients in cosmetics

Laboratorio di cosmetologia naturale

Natural cosmetology laboratory

Elementi di tossicologia e tossicologia applicata ai cosmetici e agli
integratori alimentari

Elements of toxicology and toxicology applied
to cosmetics and to food supplements

Elementi di chimica e cristalli, nutraceutici ed alimenti funzionali

Elements of chemistry and crystals,
nutraceuticals and functional foods

Geomedicina

Geomedicine

Medicina tradizionale cinese (MTC)

Traditional Chinese Medicine (TCM)

Elementi di omeopatia e omotossicologia

Elements of homeopathy and homotoxicology

Elementi di PNEI

Elements of PNEI

Elementi di psicologia della comunicazione e psicologia funzionale

Elements of communication psychology and
functional psychology

Yoga e tecniche di rilassamento

Yoga and relaxation techniques

Elementi di Iridologia

Elements of Iridology

Auricoloterapia

Auriculotherapy

Elementi di osteopatia

Elements of Osteopathy

Elementi di kinesiologia e kinesiologia applicata

Elements of kinesiology and applied
kinesiology

Riflessologia plantare e shiatzu terapia

Foot reflexology and shiatsu therapy
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Bio-energetica Bio-energetics

Biofeedback ed autoregolazione psicofisiologica Biofeedback and psychophysiological self-
regulation

Gli insegnamenti sono cosi organizzati:
Tabella attivita formative

Ore Ore Ore Ore Tot.
Insegnamento SSD - . attivita studio CFU
Lezioni | Laboratorio PR ore
Seminariali | individuale

1. Patologia Generale e MEDS- | 24 51 75 3
Medicina Integrativa: un 02/B
approccio completo alla
salute

2. Medicina Integrativa: MEDS- | 64 111 175 |7
complementi diagnostici, 02/B
terapeutici e Medicina
complementare: sinergie
per un’assistenza
personalizzata

3. Stili di vita e ruolo MEDS- | 8 17 25 1
dell'ambiente in oncologia | 09/A

4. Meccanismi cellulari e BIOS-1 | 8 17 25 1
modifiche epigenetiche: il | 0/A
ruolo della nutrizione

5. Basi biologiche della BIOS-1 | 8 17 25 1
qualita del sonno 0/A

6. Meccanismi infiammatori | BIOS-1 | 8 17 25 1
dell'apparato muscolo- 2/A
scheletrico

7. Nutrizione, stress BIOS-0 | 8 17 25 1
ossidativo e infiammazione | 7/A

8. Omeostasi del corpo e BIOS-0 | 8 17 25 1
chemiocezione vitale 6/A

9. Botanica farmaceutica, BIOS-0 | 4 12 34 50 2
metabolismo speciale, 1/D
flora officinale spontanea e
principi di etnobotanica

10. Botanica per il benessere e | BIOS-0 | 2 12 2 34 50 2
Biodiversita vegetale e one | 1/D
health

11. Fitoterapia ed elementi di BIOS-0 | 12 38 50 2
spagiria e floriterapia e 1/D
fiori di Bach

12. Elementi di dermatologia e | MEDS- | 16 34 50 2
trattamenti naturali in 10/C
dermatologia

13. Ingredienti naturali nei BIOS-0 | 8 17 25 1
cosmetici 1/D

14. Laboratorio di CHEM- | 16 9 25 1
cosmetologia naturale 08/A

15. Elementi di tossicologiae | BIOS-1 | 24 51 75 3
tossicologia applicata ai 1/A
cosmetici e agli integratori
alimentari

16. Elementi di chimica e CHEM- | 28 72 100 | 4
cristalli, nutraceutici ed 07/A
alimenti funzionali

17. Geomedicina GEOS- | 8 17 25 1

03/A
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18. Medicina tradizionale BIOS-1 | 8 17 25 1
cinese (MTC) 1/A
19. Elementi di omeopatia e BIOS-1 | 8 17 25 1
omotossicologia 1/A
20. Elementi di PNEI PSIC-0 | 8 17 25 1
1/B
21.Elementi di psicologia PSIC-0 | 8 17 25 1
della comunicazione e 4/B
psicologia funzionale
22.Yoga e tecniche di MEDS- | 16 34 50 2
rilassamento 26/A
23.Elementi di Iridologia MEDS- | 16 34 50 2
26/A
24. Auricoloterapia MEDS- | 8 17 25 1
26/A
25. Elementi di osteopatia MEDS- | 16 34 50 2
26/A
26. Elementi di kinesiologiae | MEDF- | 16 34 50 2
kinesiologia applicata 01/A
27.Riflessologia plantare e MEDS- | 24 51 75 3
shiatzu terapia 26/D
28. Bio-energetica PSIC-0 |8 17 25 1
4/B
29. Biofeedback ed PSIC-0 | 24 26 50 2
autoregolazione 4/B
psicofisiologica
Totale ore parziale 414 24 2 885 1325 | 53
Tirocinio 100 4
Prova finale 75
3
Totale 6
1500 | ¢

Art. 11 - MODALITA DI ORGANIZZAZIONE E SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA DIDATTICHE
Il Master € tenuto in italiano in modalita didattica mista

ART. 12 - MODALITA DI SVOLGIMENTO DELLA PROVA FINALE

La verifica dei risultati dell’attivita formativa avviene attraverso una prova finale, che si svolgera in presenza,
consistente nella discussione di un elaborato scritto, vertente sugli argomenti del corso, valutato con giudizio di
idoneita.

Art. 13 - CONSEGUIMENTO DEL TITOLO

Al termine del percorso formativo, agli iscritti in situazione di regolarita contributiva, che siano in regola con le attivita
didattiche e di frequenza, abbiano superato la prova finale, sara rilasciato il Diploma di Master Universitario di I
livello in Medicine Bio-Integrate e Scienze Naturopatiche.

La data di svolgimento della prova finale € assunta quale data di conseguimento del titolo.

Art. 14 - FORME DI TUTELA DEL DIRITTO ALLO STUDIO

Sono previsti 2 posti in sovrannumero, con esonero totale del contributo di iscrizione, per corsisti con
disabilita/riconoscimento di handicap ai sensi dell’art. 3, comma 1, della Legge 5 febbraio 1992, n. 104, o con
un’invalidita pari o superiore al 66%. Resta dovuta 1’imposta di bollo.

Art. 15 — ADEMPIMENTI PER LA PUBBLICAZIONE E LA DIFFUSIONE DELLE INFORMAZIONI
RIGUARDANTI LE ATTIVITA

E prevista la pubblicazione di locandine per la diffusione del bando del Master e la pubblicazione delle informazioni
riguardanti il master sul sito online del Dipartimento di Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria al seguente
link dtimo@unich.it

Art. 16 —- ASSICURAZIONE INTERNA DI QUALITA

11 Master prevede la rilevazione dell’opinione degli studenti sulla didattica e sui servizi di supporto ad essa collegati per

misurarne i livelli di soddisfazione ai fini del monitoraggio dell’andamento del corso, per individuare eventuali punti
34



critici ed innescare azioni di correzione e di miglioramento nel processo formativo. Pertanto, verra richiesta agli iscritti
la compilazione di un questionario che prevede quesiti sia per la valutazione complessiva del master sia per la
valutazione del raggiungimento degli obiettivi formativi. Inoltre, verra chiesto ai corsisti un feedback sul
riconoscimento del titolo e del possesso del profilo di competenze acquisito con il master nelle procedure di
reclutamento da parte delle aziende e degli enti del Servizio Sanitario Nazionale, in particolare, nelle reti di assistenza
territoriale, sulla base del DM 71 recante “Modelli e standard per lo sviluppo dell’assistenza territoriale nel Servizio
sanitario nazionale™.

Art. 17 - DISPOSIZIONI FINALI

Per quanto non contemplato nella presente proposta, si rinvia al Regolamento di Ateneo dei Corsi Master, emanato con
D.R. n. 417 del 24.03.2015 come modificato con DD.RR. n. 783 — prot. n. 19365 del 22.03.2018 e n. 269 — prot. 10615
del 9.2. 2024

Chieti, 17/06/2025

La Coordinatrice del Master
Prof.ssa Gabriella Mincione

(etudouy

Allegati:
o AllL1- pare%e favorevole della/e Scuola/e a cui il Dipartimento afferisce
0 All 2 — piano finanziario di previsione dei costi di gestione da cui risulti I’autosufficienza finanziaria del
Corso
O Mod. B —riepilogo incarichi docenti esterni
0 Mod. B1 —riepilogo incarichi docenti interni
0 Mod. B2 —riepilogo incarichi seminari relatori esterni.

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

UDITA: la relazione illustrativa del Direttore;
VISTO : il Regolamento di Ateneo per la disciplina dei Master Universitari, adottato con D.R. n.417 del
24/03/2015 come modificato con D.R. n. 783 del 23/03/2018 e modificato con D.R. n. 269 prot. n.
10615 del 9.2.2024
ESAMINATTI: la proposta di istituzione e prima attivazione del Master, il piano finanziario preventivo, i modelli B,
BleB2.
delibera

1. di approvare I’istituzione e prima attivazione per I’A.A.2025/2026 del Master Universitario di I livello in
“MEDICINE BIO-INTEGRATE E SCIENZE NATUROPATICHE”;

2. di autorizzare gli incarichi affidati ai docenti del Dipartimento di Tecnologie Innovative in Medicina &
odontoiatria;

3. di approvare la nomina della Prof.ssa Gabriella MINCIONE quale Coordinatore del Master sopra indicato;

4. di approvare il piano finanziario preventivo del Corso;

5. di autorizzare la Segreteria Amministrativa ad occuparsi della gestione amministrativa e della
rendicontazione dei costi imputabili al Master;

6. di inviare la presente delibera alla Scuola di Medicina e Scienze della Salute per il previsto parere e al
settore Corsi Post-Lauream (TFA-PAS-Master-Corsi di Perfezionamento-Aggiornamento-Formazione)
per i successivi adempimenti di competenza.

10. Progetti di Ricerca — Provvedimenti

10.1 Richiesta di partecipazione Avviso Pubblico Regione Abruzzo — Prof. Cichelli
11 Direttore comunica che, il Prof. Angelo Cichelli, con nota ns. Prot. n.2177 del 16.06.2025, chiede 1’approvazione per
la partecipazione all’Avviso Pubblico per I’Attivazione dell’intervento SRG01 “Sostegno Gruppi Operativi PEI-AGRI”
(at.77 e 127 del regolamento (UE) 2021/2115), Completamento di Programmazione per lo Sviluppo Rurale della
Regione Abruzzo (D.G.R. N.104 DEL 15/02/2024 e s.m. ed i.), emanato dalla Regione Abruzzo per i seguenti progetti:
- Sistema di monitoraggio agroambientale intelligente con sensoristica distribuita e droni per la salvaguardia dei
vitigni autoctoni; Dipartimento di Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria (DTIM&O)
dell’Universita degli studi “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara in qualita di partner scientifico;
- Sperimentazione sull’uso di chitosano estratto da diverse fonti per la produzione di vini autoctoni abruzzesi a
basso contenuto di solfiti; Dipartimento di Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria (DTIM&O)
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dell’Universita degli studi “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara, in collaborazione con 1’Universita San Raffaele
di Roma, in qualita di partner scientifici;

- Tecniche innovative per la sostenibilita ambientale nella fase di produzione delle olive, di trasformazione
elaiotecnica e di gestione dei sottoprodotti; Dipartimento di Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria
(DTIM&O) dell’Universita degli studi “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara, in collaborazione con I’Universita
San Raffaele di Roma, in qualita di partner scientifici;

- Apicoltura, innovazione, sostenibilita e sicurezza per la qualita dei prodotti dell’alveare abruzzesi;
Dipartimento di Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria (DTIM&O) dell’Universita degli studi “G.
d’Annunzio” di Chieti-Pescara, in collaborazione con 1’Universita San Raffaele di Roma, in qualita di partner
scientifici.

Il Consiglio di Dipartimento,

ESAMINATA larichiesta del Prof. Angelo Cichelli;
SENTITA la relazione del Direttore,

delibera

- di esprimere PARERE FAVOREVOLE alla partecipazione del Prof. Angelo Cichelli all’Avviso Pubblico per
I’Attivazione dell’intervento SRGO01 “Sostegno Gruppi Operativi PEI-AGRI” (at.77 e 127 del regolamento (UE)
2021/2115), Completamento di Programmazione per lo Sviluppo Rurale della Regione Abruzzo (D.G.R. N.104 DEL
15/02/2024 e s.m. ed i.), emanato dalla Regione Abruzzo;

- di inviare la presente Delibera al Settore Progetti Europei e Nazionali, per i successivi adempimenti di competenza.

10.2 Richiesta di approvazione Progetto di Ricerca — Prof. Di Iorio

11 Direttore comunica che, il Prof. Angelo Di Iorio, con nota ns. Prot. n.1868 del 22.05.2025, chiede I’approvazione per
lo svolgimento del Progetto di Ricerca dal titolo: “Sperimentazione e validazione di una soluzione integrata di e-health
per la centralita del diritto di cura del paziente rispetto a modelli innovativi e distribuito sul territorio: prevenzione,
terapia, supporto e riabilitazione nei cicli di fragilita della terza eta e delle gestanti, attraverso protocolli di monitoraggio
longitudinale con impostazione multiparametrica, Acronimo: Care2frail, come di seguito specificato:

Titolo: Sperimentazione e validazione di una soluzione integrata di e-health per la centralita del diritto di cura del
paziente rispetto a modelli innovativi e distribuito sul territorio: prevenzione, terapia, supporto e riabilitazione nei cicli
di fragilita della terza eta e delle gestanti, attraverso protocolli di monitoraggio longitudinale con impostazione
multiparametrica.

Acronimo: Care2Frail

ATI:
1. Infosat S.p.A., con sede legale in Teramo, CAP 64100, Comune Teramo, C.F./P.IVA 00884550674,
rappresentata dal Legale Rappresentante Franco Iachini, nato a Teramo (TE) il 09/04/1964, C.F.
CHNFNC64D09L 103U, di seguito denominata "Impresa Capofila"”,

2. Digital Uniform Srl,

3. SapiensAiot S.r.l.,

4. Croce Rossa Italiana,

5. Universita di Chieti, DTIM&O-CARES

Abstract:

11 progetto mira a sviluppare, sperimentare e validare una soluzione integrata di sanita digitale (e-health), incentrata
sulla tutela del diritto alla cura del paziente, con particolare attenzione alle persone anziane e alle gestanti, considerate
categoria fragile. Il sistema proposto adotta un approccio distribuito sul territorio e si basa su modelli innovativi di
assistenza che combinano prevenzione, terapia, nonché riabilitazione.

La piattaforma sara dotata di protocolli di monitoraggio longitudinale multiparametrico, che permetteranno una
valutazione continua e personalizzata dello stato di salute dei pazienti, integrando dati clinici, ambientali e
comportamentali. L’obiettivo é promuovere un’assistenza sanitaria proattiva, centrata sul paziente, attraverso I’uso di
tecnologie digitali, telemedicina, sensori indossabili e strumenti di intelligenza artificiale.

Obiettivi:

1. Progettare e sviluppare una piattaforma integrata di e-health

2. Definire protocolli di presa in carico personalizzata

3. Implementare il monitoraggio longitudinale multiparametrico con creazione di un sistema di allerta precoce e
decision support.

4. Validare il modello attraverso sperimentazioni sul campo
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5. Promuovere I'empowerment del paziente e del caregiver
6. Monitorare e valutare gli impatti clinici, sociali ed economici
7. Assicurare la sostenibilita e la replicabilita del modello
Risultati attesi:
- Realizzazione di una piattaforma digitale di e-health integrata;
- Sviluppo e applicazione di protocolli innovativi di presa in carico;
- Avvio di sperimentazioni pilota in ambiti ASL/territoriali, con il coinvolgimento di medici di medicina
generale;
- Creazione di dashboard per operatori sanitari con visualizzazione dati longitudinali;
- Miglioramento di indicatori clinici e assistenziali;
- Valutazione di impatto e sostenibilita del modello.

Il Consiglio di Dipartimento,

ESAMINATA larichiesta del Prof. Angelo Di Iorio;
SENTITA la relazione del Direttore,

delibera

- di autorizzare il Prof. Angelo Di Iorio allo svolgimento del Progetto di Ricerca dal titolo: “Sperimentazione e
validazione di una soluzione integrata di e-health per la centralita del diritto di cura del paziente rispetto a modelli
innovativi e distribuito sul territorio: prevenzione, terapia, supporto e riabilitazione nei cicli di fragilita della terza eta e
delle gestanti, attraverso protocolli di monitoraggio longitudinale con impostazione multiparametrica, Acronimo:
Care2frail

10.3 Richiesta di partecipazione Avviso Pubblico Regione Abruzzo — Prof.ssa Diomede
Il Direttore comunica che, la Prof.ssa Francesca Diomede, con nota ns. Prot. n.2154 del 12.06.2025, chiede
I’approvazione per la partecipazione all’Avviso Pubblico della Regione Abruzzo, con Universita degli Studi “G.
d’Annunzio” di Chieti-Pescara partner del progetto: Intervento 1.1.1.2 Sostegno a progetti collaborativi di Ricerca e
Innovazione delle imprese afferenti ai Domini tecnologici della Strategia Regionale di Specializzazione Intelligente
RIS3 Abruzzo 21-27.
L’impresa capofila é la Assut Europe SpA.
La Prof.ssa Francesca Diomede comunica che, alla fine della successiva sottoscrizione dell’ATS, obbligatoria per la
presentazione, tra i partecipanti del progetto il budget totale richiesto e di circa 400.000/+/-50.000 Euro ripartito in:
- Ricerca industriale circa 300.00 Euro di cui il 35% finanziato totalmente con il costo del personale strutturato
(rimborso al 65% dal progetto);
- Sviluppo Sperimentale circa 100.000 Euro di cui il 60% finanziato totalmente con il costo del personale
strutturato (rimborso al 40% del Progetto).
11 Direttore precisa che, della Unita di Ricerca fara parte il seguente personale strutturato dell’ Universita degli Studi “G.
d’Annunzio” di Chieti-Pescara:
e  Prof.ssa Francesca Diomede
e  Prof. Giuseppe Varvara
e Dott. Jacopo Pizzicannella
* Dott.ssa Guya Diletta Marconi.

Il Consiglio di Dipartimento,

ESAMINATA larichiesta della Prof.ssa Francesca Diomede;
SENTITA la relazione del Direttore,

delibera

di esprimere PARERE FAVOREVOLE alla partecipazione della Prof.ssa Francesca Diomede all’Avviso Pubblico
della Regione Abruzzo, con Universita degli Studi “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara partner del progetto: Intervento
1.1.1.2 Sostegno a progetti collaborativi di Ricerca e Innovazione delle imprese afferenti ai Domini tecnologici della
Strategia Regionale di Specializzazione Intelligente RIS3 Abruzzo 21-27.

10.4 Relazione Dott.ssa Femminella — Prof.ssa Murmura

11 Direttore comunica che, la Prof.ssa Giovanna Murmura, in qualita di Responsabile Scientifico, con nota ns. Prot.
n.2202 del 16.06.2025, trasmette la Relazione Scientifica finale RTDA della Dott.ssa Beatrice Femminella ed il
Consuntivo Economico, come di seguito specificato:

MUR D.M. 737/2021 Intervento a) Attivazione di contratti a tempo determinato di cui alla
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lettera a) dell’articolo 24, comma 3, della Legge
240/2010
Ambito di ricerca e innovazione del PNR2021-2027: Salute

Titolo progetto: Studio comparativo randomizzato sull’efficacia del trattamento rigenerativo di difetti
parodontali infraossei mediante membrane in pericardio, osso anorganico e L-PRF.

Responsabile Scientifico: Prof.ssa Giovanna Murmura
RTDA reclutato: Dott.ssa Beatrice Femminella
Relazione Scientifica Finale

Date di inizio e fine attivita: 01/11/2022 - 31/10/2025

1. Attivita realizzate ed eventuali

Nel corso periodo di attivita del RTDA, la Dr.ssa Beatrice Femminella ha svolto le seguenti attivita:
Nel primo anno dell’incarico, la Dr.ssa Femminella si e dedicata all’analisi bibliografica, in coerenza al progetto di
ricerca, che era figlio dello studio da lei disegnato e condotto, che ha prodotto la seguente pubblicazione: “Added
benefit of L-PRF to autogenous bone grafts in the treatment of degree II furcation involvement in mandibular
molars”

Serroni M., Paolantonio M., Romano L., Santamaria P., Rexhepi I., Sinjari B., Paolantonio G., Secondi L., De Ninis P.,
Femminella B. Journal of Periodontology, 2022, 93(10), pp. 1486-1499.

Inoltre, ha preparato ed inoltrato domanda al comitato etico per la realizzazione dello studio: “Studio comparativo
randomizzato sull’efficacia del trattamento rigenerativo di difetti parodontali infraossei mediante membrane in
pericardio, osso anorganico e L-PRF”.

In attesa della valutazione e dell’eventuale approvazione da parte del Comitato Etico, nel corso del 2023 la Dr.ssa
Femminella ha pubblicato alcuni articoli scientifici strettamente connessi ai concetti e alle finalita del progetto:

a. “Minimally invasive gingival phenotype modification in gingival recession associated with a non-carious
cervical lesion using the root plastique technique: A quasi-experimental one-group pretest-posttest
study”

Romano L., Paolantonio M., De Ninis P., Saleh M.H.A., Sinjari B., Xhajanka B., Femminella B.E., Ravida. A.
Journal of Periodontology, 2023, 94(5), pp. 641-651.

b. “Gingival phenotype changes after different periodontal plastic surgical techniques: a single-masked
randomized controlled clinical trial” B. Clinical Oral Investigations, 2023, 27(7), pp. 3423-3435.

Santamaria P., Paolantonio M., Romano L., Serroni M., Rexhepi I., Secondi L., De Ninis P., Femminella

Nell’anno accademico 2022-2023, la Dr.ssa Femminella é stata titolare di insegnamenti nei Corsi di Laurea in
Odontoiatria e Protesi Dentaria, nonché in Logopedia.

CdS Odontoiatria e Protesi Dentaria

Titolare Insegnamento di Ortodonzia Pre —Protesica (1 CFU) modulo dell’insegnamento di Protesi Dentaria nel C.I. di
Discipline Odontostomatologiche 1. (IV anno del CdS)

Titolare dell’insegnamento di Parodontologia 1 (1 CFU) nel modulo di Parodontologia nel C.I. di Chirurgia Orale e
Parodontologia. (IV anno del CdS)

Titolare dell’insegnamento di Parodontologia 2 (1 CFU) nel C.I.di Parodontologia. (V anno del CdS)
CdS Logopedia
Titolare dell’insegnamento di (1 CFU)

Corso di formazione qualifica di Assistente di Studio Odontoiatrico (A.S.0.)
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Incarico di docenza per monte ore pari a 12 ore presso Corso di formazione qualifica di Assistente di
Studio Odontoiatrico (A.S.0.) ex D.P.C.M. 9 febbraio 2018 — di durata pari a 700 ore Universita degli
Studi “G.d’Annunzio” Chieti —Pescara Accreditato ed Autorizzato dalla Regione Abruzzo con
Determina Dirigenziale n.69 D.P.G.009 dell’8 aprile 2020 (Codice di Accreditamento F103-A-03022020-
000DEO-Y Codice di Autorizzazione CRS 1551.04.

Nel secondo anno dell’incarico, a causa di un ritardo nell’approvazione del progetto da parte del Comitato Etico, la
Dr.ssa Femminella ha orientato la propria attivita di ricerca verso tematiche affini, pubblicando diversi contributi
scientifici:

a. “Evaluation of Post-Operative Morbidity and Palatal Wound Healing after Implant Uncovering
Surgical Procedure Performed with Apically Positioned Flap (APF) and Leukocyte and Platelet-Rich
Fibrin (L-PRF): An Original Technique”

Balice G., Bettocchi L., Rexhepi I., Serroni M., Romano L., Sinjari B., De Ninis P., Murmura G., Paolantonio
M., Femminella B. Medicina (Lithuania), 2024, 60(1), 96.

b. “Treatment of Multiple RT1 Gingival Recessions Using a Coronally Advanced Flap Associated with L-
PRF or Subgingival Connective Tissue Graft from Maxillary Tuberosity: A Randomized, Controlled
Clinical Trial”

Balice G., Paolantonio M., Serroni M., De Ninis P., Rexhepi I., Frisone A., Di Gregorio S., Romano L., Sinjari
B., Murmura G., Femminella B. Dentistry Journal, 2024, 12(4), 86.

C. “Treatment of Unfavorable Intrabony Defects with Autogenous Bone Graft in Combination with
Leukocyte- and Platelet-Rich Fibrin or Collagen Membranes: A Non-Inferiority Study”

Balice G., Paolantonio M., De Ninis P., Rexhepi I., Serroni M., Frisone A., Romano L., Sinjari B., Murmura
G., Femminella B. Medicina (Lithuania), 2024, 60(7), 1091.

d. “Disinfection of dental root canals by cold atmospheric plasma: a systematic review and meta-analysis
of dental biofilm”

Sanesi L., Caponio V.C.A., Puca V., Femminella B., Paolantonio M., Cela I., Choi E.H., Sardella E. Frontiers
in Oral Health, 2024, 5, 1483078.

Nell’anno accademico 2023-2024, la Dr.ssa Femminella é stata titolare di insegnamenti nei Corsi di Laurea in
Odontoiatria e Protesi Dentaria, nonché in Logopedia.

CdS Odontoiatria e Protesi Dentaria

Titolare Insegnamento di Ortodonzia Pre —Protesica (1 CFU) modulo dell’insegnamento di Protesi Dentaria nel C.I. di
Discipline Odontostomatologiche 1. (IV anno del CdS)

Titolare dell’insegnamento di Parodontologia 1 (1 CFU) nel modulo di Parodontologia nel C.I. di Chirurgia Orale e
Parodontologia. (IV anno del CdS)

Titolare dell’insegnamento di Parodontologia 2 (1 CFU) nel C.I.di Parodontologia. (V anno del CdS)
CdS Logopedia

Titolare dell’insegnamento di (1 CFU)

Corso di formazione qualifica di Assistente di Studio Odontoiatrico (A.S.O.)

Incarico di docenza per monte ore pari a 12 ore presso Corso di formazione qualifica di Assistente di
Studio Odontoiatrico (A.S.0.) ex D.P.C.M. 9 febbraio 2018 — di durata pari a 700 ore Universita degli
Studi “G.d’Annunzio” Chieti —Pescara Accreditato ed Autorizzato dalla Regione Abruzzo con
Determina Dirigenziale n.69 D.P.G.009 dell’8 aprile 2020 (Codice di Accreditamento F103-A-03022020-
000DEO-Y Codice di Autorizzazione CRS 1551.05.
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Nel terzo anno, attualmente in corso, la Dr.ssa Femminella ha concentrato la propria attivita di ricerca su aspetti
innovativi e multidisciplinari della Parodontologia, producendo le seguenti pubblicazioni scientifiche:

a. “Translational Application of Cold Atmospheric Plasma in Periodontology and Implantology: Where Are
We? A Systematic Review of In Vivo Studies in Human and Animal Models”

Stornelli, G., Petrucci, G., Caponio V.C.A., Sardella, E., Balice, G., Femminella, B., Paolantonio, M., Cela, I.,
Acharya, T.R., Puca, V., Grande, R., Perrotti, V., Choi, E.H., Jha, N. Journal of Evidence Based Dental
Practice, 2025, 25(2), 102096.

b. “The Influence of Diet and Physical Activity on Periodontal Health: A Narrative Review”.

Balice, G., Paolantonio, M., Murmura, G., Serroni, M., Di Gregorio, S., Femminella, B. Dentistry Journal,
2025, 13(5), 200.

La Dr.ssa Femminella ha inoltre partecipato, in qualita di relatrice, alla 13* National Conference of Medical
Science (KKSHM), tenutasi a Tirana dall'8 al 10 maggio u.s., presentando una relazione focalizzata sul proprio
ambito di ricerca, dal titolo: “Use of L-PRF for Soft Tissue Management”.

Nell’anno accademico 2022-2023, la Dr.ssa Femminella é stata titolare di insegnamenti nei Corsi di Laurea in
Odontoiatria e Protesi Dentaria, nonché in Logopedia.

CdS Odontoiatria e Protesi Dentaria

Titolare Insegnamento di Ortodonzia Pre —Protesica (1 CFU) modulo dell’insegnamento di Protesi Dentaria nel C.I. di
Discipline Odontostomatologiche 1. (IV anno del CdS)

Titolare dell’insegnamento di Parodontologia 1 (1 CFU) nel modulo di Parodontologia nel C.I. di Chirurgia Orale e
Parodontologia. (IV anno del CdS)

Titolare dell’insegnamento di Parodontologia 2 (1 CFU) nel C.I.di Parodontologia. (V anno del CdS)
CdS Logopedia
Titolare dell’insegnamento di (1 CFU)

Corso di formazione qualifica di Assistente di Studio Odontoiatrico (A.S.0.)

Incarico di docenza per monte ore pari a 12 ore presso Corso di formazione qualifica di Assistente di
Studio Odontoiatrico (A.S.0.) ex D.P.C.M. 9 febbraio 2018 — di durata pari a 700 ore Universita degli
Studi “G.d’Annunzio” Chieti —Pescara Accreditato ed Autorizzato dalla Regione Abruzzo con
Determina Dirigenziale n.69 D.P.G.009 dell’8 aprile 2020 (Codice di Accreditamento F103-A-03022020-
000DEO-Y Codice di Autorizzazione CRS 1551.06.

2. Variazioni intervenute variazioni rispetto al progetto approvato per il reclutamento

Si specifica che con DR 372/2022 — prot. n.19392 del 15/03/2022 che, per un mero errore materiale
all’art. 1 del bando il regime del rapporto di lavoro é stato modificato da tempo determinato a tempo
definito.

3. Risultati raggiunti

I risultati raggiunti hanno contribuito a valutare ed accertare come si evince dai lavori scientifici
prodotti dalla Dott.ssa Beatrice Femminella il beneficio terapeutico attraverso l'utilizzazione
additiva di biomateriali e l'utilizzazione di fluidi biologici autologhi dei pazienti al fine di ottenere
la piu completa rigenerazione ossea delle strutture andate perdute ad opera del processo flogistico
cronico realizzato dalla Parodontite.

11 Responsabile Scientifico
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Il Ricercatore

Allegato A Check list DNSH (n. 26 della guida DNSH)
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Tempo di
svolgimento
delle
verifiche

Elemento di controllo

Esito
(Si/No/Non
applicabile)

Commento
(obbligatorio in caso di
N/A)

Ex-ante

E stata fornita una lista di tutti i
settori verso i quali sono fatti gli
investimenti, individuati
secondo il loro codice NACE (a
livello di divisione)?

N/A

Finanziamenti aziendali e di
ricerca non associati a un
codice NACE specifico

Tutte le  operazioni che
raggiungono o0 superano le
soglie descritte nei punti
descritti nella relativa scheda
tecnica (CATEGORIA 1) sono
sottoposte a una verifica di
sostenibilita con esito positivo,
seguendo le indicazioni degli
orientamenti tecnici per il
Fondo InvestEtU e  tale
previsione € inclusa degli
accordi contrattuali cosi come il
suo rispetto successivo?

N/A

Gli investimenti non
rientrano nella categoria 1.

Gli investimenti che ricadono
sotto alla soglia minima per
Papplicazione della verifica di
sostenibilita completa
(CATEGORIA 2), sono sottoposti
a una verifica in forma
semplificata e hanno ottenuto
un esito positivo?

N/A

Le attivita di ricerca, legate
alla valutazione degli effetti
biologici  dei  campioni
testati, riguardano un settore
non in grado di arrecare
danni significativi
all’ambiente.

E  confermato che dagli
investimenti in ricerca e
innovazione (R&I), sono escluse
ex-ante le attivita dedicate alla
ricerca e innovazione cosiddetta
“brown R&I” che riguarda ad
esempio fonti fossili, gas
naturali esclusi dall’Allegato III
degli  Orientamenti  tecnici
sull’applicazione del principio
“non arrecare un danno
significativo”, inceneritori,
trattamento biologico
meccanico e discariche etc., cosi
come specificato nella scheda
tecnica?

SI

E confermato che le attivita
finanziate non rientrino tra
quelle escluse, cosi come
definite nella relativa scheda
tecnica?

SI

E confermato che le attivita
finanziate non rientrino tra

SI

11 Responsabile Scientifico
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quelle escluse, cosi come
definite nella relativa scheda
tecnica?

Ex-post 7 I criteri oggetto di verifica sono | SI
monitorati nel corso del tempo
ed eventuali modifiche
significative  dell’esito  della
verifica indicato in origine sono
stati adeguatamente comunicati
e le conseguenze mitigate?

8 La conformita degli | SI
investimenti € monitorata nel
corso dell’attuazione e sono
state intraprese azioni
appropriate ove pertinenti?

Il Responsabile Scientifico

Il Ricercatore

MUR D.M. 737/2021 Intervento a) Attivazione di contratti a tempo determinato di cui alla

lettera a) dell’articolo 24, comma 3, della Legge
240/2010
CUP': D75F21003210001
Titolo progetto: Studio comparativo randomizzato sull’efficacia del trattamento rigenerativo di difetti
parodontali infraossei mediante membrane in pericardio, osso anorganico e L-PRF
Responsabile scientifico: Prof.ssa Giovanna Murmura
RTDa reclutato: Dott.ssa Beatrice Femminella
Date di inizio e fine attivita: 01/11/2022 - 31/10/2025
Consuntivo del finanziamento
Contributo assegnato: 79.100,58 €
Contributo speso al 30/06/2025: 73.192,20 €*

Costo Contratto RTDA attivato

Cognome Nome Data inizio | Data fine Mesi a | Mesi a | Costo Costo a carico
rapporto rapporto carico carico | attribuito Ud’A  (Oneri
intervento | Ud’A all’intervento | previdenziali e
IRAP)
Femminella | Beatrice | 01/11/2022 | 31/10/2025 | 36 36 79.100,58 28.994,85
Cronoprogramma
2022 2023 2024 Al 30/06/2025 Totale a carico Residuo al

dell’intervento 30/06/2025

Mesi | Importo | Mes | Importo Mesi | Importo Mesi | Importo Mesi | Importo Mesi | Importo
i

2 4.454,43 | 12 26.726,57 | 12 28.905,59 | 6 13.105,61 | 36 79.100,58 | 4 5.908,38
€ €

*Oneri previdenziali a carico ente su retribuzioni e Oneri IRAP per RTD esclusi dal calcolo ed inseriti nella sezione
“costi a carico Ud’A”.

Il Consiglio di Dipartimento,

! Lasciare il CUP utilizzato per il contratto
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ESAMINATA la Relazione Scientifica finale RTDA della Dott.ssa Beatrice Femminella ed il Consuntivo
Economico,
SENTITO il resoconto del Responsabile Scientifico, Prof.ssa Giovanna Murmura,

Prende Atto e
Delibera

- di approvare la relazione della Dott.ssa Beatrice Femminella, nell’Ambito di ricerca e innovazione del PNR2021-
2027: Salute. Titolo del progetto: “Studio comparativo randomizzato sull’efficacia del trattamento rigenerativo di difetti
parodontali infraossei mediante membrane in pericardio, osso anorganico e L-PRF” e inviata dalla Prof.ssa Giovanna
Murmura;

- di inviare la presente delibera alla Responsabile della Divisione 7, settore Bilancio Contabilita e Controllo di gestione
e alla Responsabile del Settore Progetti Europei e Nazionali, per i successivi adempimenti di competenza.

11. Convenzioni

11.1 Ratifica Convenzione con la ASL02 di Lanciano Vasto Chieti per lo svolgimento di Tirocini Curriculari —
Prof. ssa Gabriella Mincione

11 Direttore comunica che, la Prof.ssa Gabriella Mincione, chiede la ratifica della Convenzione tra I’Universita degli
Studi “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara, Master Universitario di I Livello in “Infermieristica di Famiglia, Comunita e
Welfare Territoriale”, e la ASL 02 di Lanciano-Vasto-Chieti, al fine di realizzare momenti di alternanza tra studio e
lavoro nell’ambito dei processi formativi e/o agevolare le scelte professionali mediante la conoscenza diretta del mondo
del lavoro, cosi come di seguito riportato:

CONVENZIONE PER LO SVOLGIMENTO
DI TIROCINI CURRICULARI (1)
DI FORMAZIONE ED ORIENTAMENTO
(Legge 24 giugno 1997, n. 196 e Decreto de/ Ministero del Lavoro e della Previdenza sociale n. 142 de/ 25 Marzo 1998)

Convenzione n. del

Soggetto Promotore:
Universita degli Studi "G. d'Annunzio” di Chieti-Pescara

Master Universitario di I Livello in "INFERMIERISTICA DI FAMIGLIA, COMUNITA E WELFARE TERRITORIALE"

Soggetto Ospitante:
ASL02 LANCIANO-VASTO-CHIETI

CONVENZIONE PER LO SVOLGIMENTO DI TIROCINI
CURRICULARI (1) DI FORMAZIONE ED ORIENTAMENTO
(Legge 24 giugno 1997, n. 196 e Decreto del Ministero del Lavoro e della Previdenza sociale n. 142 del 25 marzo 1998)
VISTI il D.M. 3/11/1999 n. 509 e il successivo D.M. 22.10.2004 n. 270 che prevedono, all'art. 3, la
possibilita di attivare corsi universitari di perfezionamento scientifico e di alta formazione
permanente e ricorrente successivi al conseguimento della laurea o della laurea
specialistica/magistrale alla conclusione dei quali sono rilasciati i master di I e di II livello;

VISTO il D. Lgs. N. 165/2001 art. 53;
VISTO lo Statuto dell'Universita degli Studi "G. d' Annunzio" Chieti-Pescara;
VISTO il Regolamento Didattico di Ateneo;
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VISTO

il Regolamento di Ateneo sui Corsi Master Universitari, emanato con D.R. n. 417 del 24 marzo
2015;

VISTA la delibera del Consiglio del Dipartimento di Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria
del 31/05/2022 relativa all'approvazione dell'istituzione ed attivazione per 'a.a. 2022/23 del
Master Universitario di I livello in "Infermieristica in Area Critica— Area Intensiva e
dell'Emergenza";

VISTO il parere espresso dal Nucleo di Valutazione nella seduta del 07/09/2022;

VISTE

le delibere con le quali il Senato Accademico e il Consiglio di amministrazione di Ateneo,
rispettivamente in data 18.07.2023 e 25.07.2023, hanno approvato l'istituzione, per I'A.A.
2023/24, del Master Universitario di I livello in "Infermieristica di Famiglia, Comunita e
Welfare Territoriale in ottemperanza al vigente Regolamento di Ateneo per l'istituzione ed il
funzionamento dei corsi di Master;

Viene attivata la Convenzione n.(2)

TRA

Il Master Universitario di I livello in "Infermieristica di Famiglia, Comunita e Welfare Territoriale con sede amministrativa presso
I'Universita degli Studi "G. d'Annunzio" di Chieti-Pescara, d'ora in poi denominato "Soggetto Promotore", rappresentato dal
Coordinatore del Master, Prof.ssa Gabriella Mincione, domiciliata per la carica presso la sede didattica del corso nel Dipartimento di
Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria medesima Universita (Via Dei vestini, 3 1 Chieti):

ASL 02 Lanciano-Vasto-Chieti con sede legale in Chieti, Via dei Vestini s.n.c. C.F. e P.I, 02307130696 d'ora in poi denominato
"Soggetto Ospitante", rappresentata da Dott.
Mauro Palmieri nato a Torrice (FR) il 20/04/1971, in qualita di: Direttore Generale;

premesso che:

al fine di realizzare momenti di alternanza tra studio e lavoro nell'ambito dei processi formativi e/o agevolare le scelte professionali
mediante la conoscenza diretta del mondo del lavoro, i soggetti di cui all'art. 18, comma I, lettera a) della legge 24 giugno 1997 n.
196 possono promuovere tirocini di formazione ed orientamento a beneficio di coloro che abbiano gia assolto I'obbligo scolastico ai
sensi dalla legge 31 dicembre

1962 n.1859, si conviene e stipula quanto segue:

- Ai sensi dell'art. 18 della legge 24 giugno 1997, n. 196 e dell'art. I del D.M. 142/1998, il soggetto ospitante si impegna ad
accogliere in tirocinio di formazione ed orientamento presso le proprie strutture studenti del Soggetto Promotore.

- L'avvio del/i percorso/i di tirocinio avverra dietro specifica richiesta del Soggetto Ospitante tenuto conto della disponibilita di
volta in volta da esso manifestata.

- Visto il disposto di cui all' art. 1 , comma 3 del D.M. 142/1998 il numero massimo di tirocini contemporaneamente attivabili é
pari a 5 (cinque)(3).

Art. 2

1. 1l tirocinio formativo e di orientamento, ai sensi dell'Art. 18, comma I lettera d) della L. 196/97 non costituisce rapporto di
lavoro né collaborazione professionale ad alcun titolo e non trovano pertanto applicazione le disposizioni normative e
dell'autonomia collettiva inerenti il rapporto di lavoro. La realizzazione del tirocinio non comporta alcun onere finanziario
per i Soggetti Promotore ed Ospitante, né obblighi di altra natura fatta eccezione di quelli assunti con la presente
Convenzione.
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2. Durante lo svolgimento del tirocinio l'attivita di formazione ed orientamento é seguita e verificata da un tutor accademico
designato dal Soggetto Promotore e da un tutor aziendale indicato dal Soggetto Ospitante.

3. Per ciascun tirocinante, in base alla presente Convenzione, viene predisposto un progetto formativo e di orientamento
contenente:

a. il nominativo del tirocinante;

b.  inominativi dei tutor accademico ed aziendale;

c.  gli obiettivi e le modalita di svolgimento del tirocinio, con l'indicazione dei tempi di presenza del tirocinante presso le
strutture aziendali;

d.  le strutture aziendali (stabilimenti, sedi, reparti, uffici) presso le quali si svolge il tirocinio;

e.  gli estremi identificativi delle assicurazioni INAIL e per la Responsabilita Civile di cui all'art. 3, comma 5 del D.M.
142/98 a carico del Soggetto Promotore.

f.  ladurata del tirocinio conforme al disposto di cui all'art. 7 del D.M. 142/98 (4).

Art. 3
1. L'accesso alle strutture del Soggetto Ospitante ove svolgere il tirocinio é consentito ai soli fini dell'effettuazione del tirocinio

medesimo e solo previa sottoscrizione del progetto formativo di cui al precedente art. 2, comma 3, da parte del Soggetto

Promotore, del Soggetto Ospitante e del tirocinante.

2, Durante lo svolgimento del tirocinio fomgativo e di orientamento il tirocinante € tenuto a:

O svolgere le attivita previste dal progetto formativo e di orientamento;

O rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro;

O mantenere, anche dopo lo svolgimento del tirocinio, la necessaria riservatezza in merito ai dati, alle informazioni e/o alle
conoscenze concernenti i processi produttivi e/o i prodotti acquisiti durante lo svolgimento del tirocinio;

O attenersi alle indicazioni fornite dal Soggetto Promotore e dal Soggetto Ospitante attraverso i rispettivi tutor;
O eventuali pubblicazioni e/o relazioni del tirocinante sulle ricerche e/o studi effettuati nell'ambito del tirocinio devono essere
dallo stesso concordate con il soggetto ospitante.

3 Al fine di garantire la dovuta copertura assicurativa al tirocinante, la sua eventuale partecipazione ad attivita da espletarsi al di
fuori della sede di svolgimento del tirocinio indicata nel Progetto Formativo, deve ritenersi ammessa solo previa
acquisizione, da parte del Soggetto Ospitante, di relativo nulla osta del tutor accademico designato dal Soggetto Promotore
e, comunque, essere svolta presso strutture, sedi o siti preventivamente contemplati nel Progetto Formativo.

4. E consentita, per giustificati motivi, la sospensione del tirocinio, previo accordo e consenso del/ dei tutor accademico del
Soggetto Promotore e del tutor aziendale, ferma restando la data di scadenza indicata nel progetto formativo individuale.

5 Eventuali proroghe della durata del tirocinio indicata nel progetto formativo sono ammesse, previo accordo tra le parti, purché
entro i limiti massimi di durata indicati dall'art. 7 del D.M. 142/98.

Art. 4

11 Soggetto Promotore si impegna ad assicurare il tirocinante contro gli infortuni sul lavoro presso I'INAIL (PAT 090297236 -
Gestione per conto dello Stato -) nonché, per la responsabilita civile, presso la compagnia di assicurazione Liberty Mutual
Insurance Europe S.E. — ASSITECA SpA - posizione n. LSM0000031381 e per infortuni AXA Assicurazioni SpA posizione n.
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409232576, comprendendo nella copertura assicurativa anche le attivita eventualmente svolte dal tirocinante al di fuori della sede
del tirocinio ma previste nel Progetto Formativo

11 Soggetto Ospitante si impegna:

5. arispettare il progetto formativo, di cui al precedente art. 3, comma l;
6. a seguire lo svolgimento del tirocinio con la necessaria cura per il tramite del tutor aziendale da esso designato;

7. a controllare e vistare il prospetto delle presenze del/della tirocinante;
8. a trasmettere all'Universita, a conclusione del tirocinio, una sintetica relazione finale, redatta dal tutore tutor aziendale da
esso designato relativa all'andamento del tirocinio ed agli obiettivi raggiunti;

9. arispettare il rapporto dipendenti assunti a tempo indeterminato/tirocinanti previsio dall'art. 1 del D.M. 142/98;
10. a non diffondere in alcun modo i dati ricevuti e ad utilizzarli ai soli fini della presente Convenzione. Trovano
applicazione le norme di cui legge 675/96 sulla tutela dei dati personali.

11. in caso di incidente durante lo svolgimento del tirocinio, a segnalare immediatamente 1'evento:

- al Soggetto Promotore per l'attivazione della copertura assicurativa R.C. presso la presso la propria compagnia di
assicurazione;

- all'INAIL entro i tempi previsti dalla Legge 1124/1965 (n.2 gg.), facendo a tale riguardo riferimento alla PAT n.
090297236 riferita all'Ateneo quale Gestione per conto dello Stato.

Art. 6
La durata di ogni singolo tirocinio sara concordata di volta in volta tra Soggetto Ospitante e Soggetto Proponente entro i limiti
massimi previsti dall'Alt. 7 del D.M. 142/98 e dovra essere specificata nel progetto formativo di cui al punto 3 del precedente art. 2.

Art. 7
Fa parte integrante della presente convenzione il "Progetto formativo e di orientamento" di cui al precedente art. 2, comma 3, che

dovra essere compilato e firmato. prima dell'avvio di ciascun tirocinio, di concerto tra il Soggetto Ospitante e il Soggetto
Promotore.

Art. 8

11 Soggetto Ospitante garantisce al tirocinante una efficace formazione ai fini della prevenzione antinfortunistica nonché la fornitura
dei mezzi di protezione eventualmente necessari; il tirocinante é tenuto ad utilizzarli e ad ottemperare alle disposizioni impartite per
la sua sicurezza, pena l'immediata interruzione del tirocinio. Il Soggetto Ospitante si impegna inoltre a garantire al tirocinante le
condizioni di sicurezza e di igiene previste dalla normativa vigente, sollevando il Soggetto Promotore da qualsiasi onere di verifica.

Art. 9
La presente convenzione avra la durata di anni tre dalla data della sottoscrizione e si intendera automaticamente rinnovata per
uguale periodo salvo disdetta delle parti almeno 3 mesi prima della scadenza.

Art. 10
La presente Convenzione € soggetta all'imposta di bollo a carico dell 'Universita G. d' Annunzio ed é soggetta a registrazione solo in
caso d'uso ai sensi dell'art.2 della parte 3 della tariffa allegata al DPR 26 aprile 1986 n. 131.

Art. 11

Le parti dichiarano di essere reciprocamente informate e, per quanto di ragione, di acconsentire espressamente a che i dati personali
loro concernenti, comunque raccolti in conseguenza e nel corso dell'esecuzione della presente convenzione, vengano trattati
esclusivamente per le finalita previste dalla Convenzione mediante elaborazione manuale e/o automatizzata. I suddetti dati dovranno
inoltre essere trattati, per fini statistici, esclusivamente in forma anonima e potranno essere comunicati a soggetti pubblici, quando ne
facciano richiesta per il perseguimento dei propri fini istituzionali, nonché a soggetti privati quando lo scopo della richiesta sia
compatibile con i fini istituzionali della parte contrattuale cui si riferiscono. Titolari del trattamento sono, rispettivamente, il Soggetto
()spitanfe ed il Soggetto Proponente. Le parti dichiarano infine di essere informate sui diritti sanciti dall'art. 13 del Decreto
Legislativo 30/06/2003 n. 196.

Per tutto quanto non previsto nel presente articolo, si rinvia alla norma di settore.

Art.12
Per ogni eventuale controversia non amichevolmente risolvibile dovra intendersi competente il Foro di Chieti.
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(data)

Si approva espressamente, ai sensi dell'art. 1341 C.C., la clausola di cui all'art. I | (Foro Competente).

Firma e timbro del Soggetto Promotore
11 Coordinatore del Master
Prof.ssa Gabriella Mincione

Firma e timbro del Soggetto Promotore
Direttore del Dipartimento

Prof. Vincenzo De Laurenzi

Firma e timbro del Soggetto ()spitante
Direttore Generale ASL 02 Lanciano-Vasto-Chieti
Dott. Mauro Palmieri

1l Consiglio di Dipartimento

VISTA la premessa del Direttore

ESAMINATA la Convenzione tra I’Universita degli Studi “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara, Master Universitario
di T Livello in “Infermieristica di Famiglia, Comunita e Welfare Territoriale”, e la ASL 02 di
Lanciano-Vasto-Chieti;

VERIFICATA la disponibilita della Prof.ssa Gabriella Mincione a svolgere le attivita di Responsabile Scientifico del
suddetto accordo

A voti unanimi:
Delibera

1. di approvare la ratifica della Convenzione tra I’Universita degli Studi “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara,
Master Universitario di I Livello in “Infermieristica di Famiglia, Comunita e Welfare Territoriale”, e la ASL
02 di Lanciano-Vasto-Chieti;

2. di autorizzare la Prof.ssa Gabriella Mincione a svolgere le attivita di Responsabile della suddetta
Convenzione;

3. di inviare la presente delibera alla Divisione 1, AREA LEGALE, per i successivi adempimenti di
competenza.

12. Autorizzazioni Spese

12.1. Rimborso paziente Clinica Odontoiatrica Acciavatti Alessandro — Prof. Caputi
11 Direttore comunica che, con nota ns. Prot. n. 2020 del 05.06.2025, il Prof. Sergio Caputi, in qualita di Direttore

Sanitario della Clinica Odontoiatrica, chiede il rimborso di Euro 180,00 per il Sig. Acciavatti Alessandro, nato a Penne
(PE) il 11.08.2006 e residente in Via E. Berlinguer 24F, Codice Fiscale CVLSNO6M11G438M, per le prestazioni
eseguite presso il Reparto di Ortodonzia, Diretto dal Prof. Felice Festa, pagate con Bancomat, fattura n. 117FV22 del
17.03.2020 di Euro 142,00 e fattura n.1254 FV22 del 20.05.2020 di Euro 142,00.

Tale richiesta é motivata dal fatto che sono stati versati erroneamente Euro 180,00 in piu rispetto al preventivo.

11 rimborso dovra essere effettuato sul Codice IBAN 1T48Q0303215401010001068883 intestato AL Sig. Alessandro
Acciavatti.

Il Consiglio di Dipartimento,

a voti unanimi,
delibera
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1. di prendere atto di quanto esposto in narrativa;

2. di autorizzare la Segreteria Amministrativa ad effettuare la pratica di rimborso totale di Euro 180,00 al Sig.
Acciavatti Alessandro, sulle coordinate bancarie indicate e utilizzando il progetto
CLINICA_ODONTOIATRICA_2025, che presenta la necessaria disponibilita.

12.2. Rimborso paziente Clinica Odontoiatrica Sig.ra Tacconelli Gabriella — Prof. Caputi

11 Direttore comunica che, con nota ns. prot. n. 2019 del 05.06.2025, il Prof. Sergio Caputi, in qualita di Direttore
Sanitario della Clinica Odontoiatrica, chiede il rimborso di 1.920,00 € alla Sig.ra Gabriella Tacconelli, nata a Ripa
Teatina (CH) il 03.02.1970, Cod. Fisc. TCCGRL70B43H320N, pagati con fattura n.1058 FV26 del 28.02.2023 di Euro
202,00, con fattura n.3034 FV26 del 05/06/2023 di Euro 720,00 e con fattura n. 3214 FV26 del 14.06.2023 di Euro
1.004,00, per le prestazioni protesiche effettuate nel Reparto Protesi .

La Sig.ra Gabriella Tacconelli chiede il rimborso perché, nonostante i ripetuti interventi, non é soddisfatta a livello
estetico della prestazione ricevuta.

11 rimborso dovra essere eseguito sulla Banca di appoggio: Banca Popolare di Puglia e Basilicata — filiale di Chieti -
Codice IBAN IT27Q0538515521CC2860002447, intestato alla Sig.ra Gabriella Tacconelli.

Il Consiglio di Dipartimento,

a voti unanimi,
delibera

1. di prendere atto di quanto esposto in narrativa;

2. di autorizzare la Segreteria Amministrativa ad effettuare la pratica di rimborso totale di Euro 1.920,00 alla Sig.ra
Gabriella Tacconelli, sulle coordinate bancarie indicate e utilizzando il progetto CLINICA_ODONTOIATRICA_2025,
che presenta la necessaria disponibilita.

12.3 Rinnovo Attivita Professionale di Medico dello Sport presso la U.O. di Medicina dello Sport — Dott.ssa
Antonella Fondi

Il Direttore comunica che & in scadenza il contratto con la Dott.ssa Antonella Fondi di affidamento incarico
professionale di Medico dello Sport presso la U.O. di Medicina dello Sport, per il periodo 01 Luglio 2025 — 31
Dicembre 2025, in seguito alla sua iscrizione agli elenchi di operatori economici qualificati per 1’espletamento di servizi
professionali presso la Clinica Odontoiatrica e strutture dipartimentali, Rep. 19/2024 del 17/04/2024.

11 Consiglio, a voti unanimi,
delibera

1- di prendere atto di quanto esposto in narrativa;

2- di autorizzare il rinnovo alla Dott.ssa Antonella Fondi dell’incarico professionale di Medico dello Sport presso la
U.0. di Medicina dello Sport, per il periodo 01 Luglio 2025 — 31 Dicembre 2025, poiché iscritta negli elenchi di
operatori economici qualificati per 1’espletamento di servizi professionali presso la Clinica Odontoiatrica e strutture
dipartimentali, Rep. 19/2024 del 17/04/2024 e nelle more della completa attivazione del nuovo centro denominato
CARES “Centro per la Disabilita, la Riabilitazione e Medicina dello Sport” che gestira in futuro le prestazioni dei
professionisti ad esso collegati ;

3. di utilizzare, per il pagamento dei rispettivi compensi, i fondi di Medicina dello Sport, Anno 2025

12.4 Rinnovo Attivita Professionale di Nutrizionista presso la U.O. di Medicina dello Sport — Dott.ssa Alisia
D’Angelo

Il Direttore comunica che €& in scadenza il contratto con la Dott.ssa Alisia D’Angelo di affidamento incarico
professionale di Nutrizionista presso la U.O. di Medicina dello Sport, per il periodo 01 Luglio 2025 — 31 Dicembre
2025, in seguito alla sua iscrizione agli elenchi di operatori economici qualificati per I’espletamento di servizi
professionali presso la Clinica Odontoiatrica e strutture dipartimentali, Rep. 19/2024 del 17/04/2024.

11 Consiglio, a voti unanimi,
delibera

1- di prendere atto di quanto esposto in narrativa;

2- di autorizzare il rinnovo alla Dott.ssa Alisia D’ Angelo dell’incarico professionale di Nutrizionista presso la U.O. di
Medicina dello Sport, per il periodo 01 Luglio 2025 — 31 Dicembre 2025, poiché iscritta negli elenchi di operatori
economici qualificati per D’espletamento di servizi professionali presso la Clinica Odontoiatrica e strutture
dipartimentali, Rep. 19/2024 del 17/04/2024 e nelle more della completa attivazione del nuovo centro denominato
CARES “Centro per la Disabilita, la Riabilitazione e Medicina dello Sport” che gestira in futuro le prestazioni dei
professionisti ad esso collegati ;
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3. di utilizzare, per il pagamento dei rispettivi compensi, i fondi di Medicina dello Sport, Anno 2025.
13. PERSONALE

13.1 Prof. Francesca Bianca AIELLO — Richiesta variazione sede Anno Sabbatico.

Il Direttore comunica che la Prof.ssa Francesca Bianca AIELLO, Docente di Seconda Fascia afferente al Dipartimento
di Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria, SSD MEDS-04/A Anatomia Patologica, con nota Ns Prot. N.
2141 del 12/06/2025 chiede di poter variare la sede, gia precedentemente valutata e autorizzata, per lo svolgimento
dell’attivita di Ricerca dell’anno sabbatico 2025/2026, concesso dal Senato Accademico nella seduta del 25/02/2025,
presso il Laboratory of Cancer Innovation, Center for Cancer Research National Cancer Institute, National Institutes of
Health P.O. Box B, Bldg. 560, 31-71, Frederick, MD, 21702 USA diretto dal Dr. Scott Durum.

Il Direttore precisa che, come da comunicazione inviata, tutti i programmi di Ricerca concordati con ricercatori
provenienti dall’estero, da svolgersi negli Stati Uniti, sono stati sospesi. La Prof.ssa Aiello chiede giondi, di poter
svolgere l’attivita gia prevista ed autorizzata, presso il Laboratorio diretto dalla Prof.ssa Danuta Ratzioch, nel
Department of Medicine and Department of Human Genetics — Faculty of Medicine — Research Institute of the McGill
University Health Centre di Montreal — QC — Canada, come da lettera di invito prodotta.

1l Consiglio di Dipartimento
ESAMINATA la richiesta della Prof.ssa Francesca Bianca Aiello, acquisita al Ns. prot. N. 2141 del 12/06/2025;
VISTO [P’art. 10 della Legge n. 311/1958;

VISTO il Regolamento di Ateneo per la concessione dell’anno sabbatico, del congedo per motivi di studio o di ricerca e
dell’aspettativa per lo svolgimento di attivita presso organismi pubblici e privati emanato con D.R. n. 1689 del
26.10.2015;

a voti unanimi legalmente espressi
delibera

- di autorizzare la variazione di sede per lo svolgimento dell’attivita di Ricerca per I’Anno Aabbatico A.A.
2025/2026, concesso dal Senato Accademico nella seduta del 25/02/2025 e proposta dalla Prof.ssa Francesca
Bianca AIELLO. L’attivita verra svolta presso il Laboratorio diretto dalla Prof.ssa Danuta Ratzioch, del Department
of Medicine and Department of Human Genetics - Faculty of Medicine - Research Institute of the McGill
University Health Centre di Montreal — QC — Canada, come da lettera di invito;

- diinviare la delibera al Settore Gestione Carriere Docenti, al Settore Personale Docente e alla Scuola di Medicina e
Scienze della Salute peri successivi adempimenti di competenza.

13.2 Prof. Antonio Scarano — Richiesta autorizzazione incarico come Commissario per la disciplina “Patologie e
Metodologie Cliniche in Medicina Estetica per Odontoiatri”

11 Direttore informa che e giunta richiesta da parte del Prof. Antonio SCARANO, Docente di I fascia afferente al
Dipartimento di Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria, SSD MEDS-16/A Malattie Odontostomatologiche,
Ns. Prot. N. 2201 del 16/06/2025, di autorizzazione a poter continuare a svolgere 1’incarico di Commissario per la
disciplina “Patologie e Metodologie Cliniche in Medicina Estetica per Odontoiatri”, nell’ambito delle attivita
istituzionali dell’Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Roma.

11 Direttore precisa che il Prof. Antonio Scarano ha completato il secondo mandato triennale (2019-2024) in qualita di
Commissario di disciplina ed é stato confermato per il prossimo triennio (2025/2027) come Commissario esperto di
Medicina Estetica dalla Presidenza dell’Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Roma.

L’incarico non interferira con gli impegni istituzionali e didattici attualmente in corso e I’attivita sara svolta a titolo
gratuito, senza alcun onere a carico né dell’Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Roma, né dell’ Ateneo.

Il Consiglio di Dipartimento
VISTO il Regolamento disciplinante gli incarichi esterni dell’Ateneo per i Professori e Ricercatori, emanato con D.R.
n.815 del 3.12.2013;
VISTA la richiesta di autorizzazione a continuare a svolgere I’incarico a titolo gratuito di Commissario per la disciplina
“Patologie e Metodologie Cliniche in Medicina Estetica per Odontoiatri”, nell’ambito delle attivita istituzionali
dell’Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Roma,

a voti unanimi legalmente espressi,

delibera
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1. di autorizzare il Prof. Antonio SCARANO a continuare a svolgere I’incarico a titolo gratuito di Commissario
per la disciplina “Patologie e Metodologie Cliniche in Medicina Estetica per Odontoiatri”, nell’ambito delle
attivita istituzionali dell’Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Roma,

2. di trasmettere la presente delibera all’Area del Personale, Settore Personale Docente e Ricercatore e alla
Scuola di Medicina e Scienze della Salute per i successivi adempimenti di competenza.

13.3 Prof. ssa Bruna Sinjari — Richiesta autorizzazione incarico a titolo gratuito di delegata alla ricerca presso
I’Universita Telematica Leonarde Da Vinci (UNIDAV)

11 Direttore informa che, con ns. Prot. n. 2191 del 16.06.2025, é giunta richiesta da parte della Prof.ssa Bruna Sinjari,
Docente di II fascia afferente al Dipartimento di Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria, SSD MEDS-16/A
Malattie Odontostomatologiche, di autorizzazione a poter assumere 1’incarico a titolo gratuito, di delegata alla Ricerca
presso 1’Universita Telematica Leonardo Da Vinci (UNIDAV), incarico proposto dal Rettore Prof. Giampiero Di Plinio.
L’incarico non interferira con gli impegni annuali gia assunti relativi allo svolgimento di attivita di ricerca, di studio e di
aggiornamento scientifico, nonché di attivita di insegnamento con gli annessi compiti preparatori, di verifica,
organizzativi e di servizio agli studenti.

Il Consiglio di Dipartimento

VISTO il Regolamento disciplinante gli incarichi esterni dell’Ateneo per i Professori e Ricercatori, emanato con D.R.
n.815 del 3.12.2013;

VISTA la richiesta di autorizzazione, presentata dalla Prof.ssa Bruna Sinjari, a poter assumere ’incarico a titolo gratuito
di delegata alla ricerca presso I’Universita Telematica Leonardo Da Vinci (UNIDAYV), incarico proposto dal Rettore
Prof. Giampiero Di Plinio, Ns. Prot. N. 2191 del 16/06/2025.

a voti unanimi legalmente espressi,
delibera

1. di autorizzare la Prof.ssa Bruna Sinjari a poter assumere I’incarico a titolo gratuito di delegata alla ricerca
presso I’Universita Telematica Leonardo Da Vinci (UNIDAV);

2. di trasmettere la presente delibera all’Area del Personale, Settore Personale Docente e Ricercatore e alla
Scuola di Medicina e Scienze della Salute per i successivi adempimenti di competenza.

13.4 Dr. Gianmaria D’Addazio — Richiesta autorizzazione incarico a titolo gratuito di relatore al corso
“CHIRURGIA IMPLANTARE GUIDATA: APPROCCIO FULL DIGITAL PER LA RISOLUZIONE DI CASI
COMPLESSI” presso I’Universita Telematica Leonardo Da Vinci (UNIDAV)

11 Direttore informa che é giunta richiesta da parte del Dr. Gianmaria D’Addazio, Ricercatore a tempo determinato di
cui all’art. 24, comma 3, lett.a) della 1. 240/2010, afferente al Dipartimento di Tecnologie Innovative in Medicina &
Odontoiatria, SSD MEDS-16/A Malattie Odontostomatologiche, Ns. Prot. N. 2190 del 19/06/2025, di autorizzazione a
poter assumere 1’incarico a titolo gratuito di relatore al corso “CHIRURGIA IMPLANTARE GUIDATA: APPROCCIO
FULL DIGITAL PER LA RISOLUZIONE DI CASI COMPLESSI” presso 1’Universita Telematica Leonardo Da Vinci
(UNIDAV).

L’incarico non precludera in alcun modo ’assolvimento degli impegni annuali gia assunti relativi allo svolgimento
dell’attivita di ricerca, di studio e di aggiornamento scientifico, nonché attivita di insegnamento con i connessi compiti
preparatori, di verifica, organizzativi e di servizio agli studenti.

Il Consiglio di Dipartimento

VISTO il Regolamento disciplinante gli incarichi esterni dell’Ateneo per i Professori e Ricercatori, emanato con D.R.
n.815 del 3.12.2013;
VISTA la richiesta di autorizzazione, presentata dal Dr. Gianmaria D’Addazio, a poter assumere l’incarico a titolo
gratuito di relatore al corso “CHIRURGIA IMPLANTARE GUIDATA: APPROCCIO FULL DIGITAL PER LA
RISOLUZIONE DI CASI COMPLESSI” presso I’Universita Telematica Leonardo Da Vinci (UNIDAV), Ns. Prot. N.
2190 del 19/06/2025,

a voti unanimi legalmente espressi,
delibera

1. di autorizzare il Dr. Gianmaria D’Addazio a poter assumere l’incarico a titolo gratuito di relatore al corso
“CHIRURGIA IMPLANTARE GUIDATA: APPROCCIO FULL DIGITAL PER LA RISOLUZIONE DI CASI
COMPLESSI” presso I’Universita Telematica Leonardo Da Vinci (UNIDAV);

2. di trasmettere la presente delibera all’Area del Personale, Settore Personale Docente e Ricercatore e alla
Scuola di Medicina e Scienze della Salute per i successivi adempimenti di competenza.
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13.5 Prof.ssa Bruna Sinjari — Richiesta autorizzazione incarico a titolo gratuito di relatore al corso
“CHIRURGIA IMPLANTARE GUIDATA: APPROCCIO FULL DIGITAL PER LA RISOLUZIONE DI CASI
COMPLESSI” presso I’Universita Telematica Leonardo Da Vinci (UNIDAV)

11 Direttore informa che é giunta richiesta da parte della Prof.ssa Bruna Sinjari, Docente di II fascia afferente al
Dipartimento di Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria, SSD MEDS-16/A Malattie Odontostomatologiche,
Ns. Prot. N. 2189 del 16/06/2025, di autorizzazione a poter assumere 1’incarico a titolo gratuito di relatore al corso
“CHIRURGIA IMPLANTARE GUIDATA: APPROCCIO FULL DIGITAL PER LA RISOLUZIONE DI CASI
COMPLESSI” presso I’Universita Telematica Leonardo Da Vinci (UNIDAV).

L’incarico non precludera in alcun modo ’assolvimento degli impegni annuali gia assunti relativi allo svolgimento
dell’attivita di ricerca, di studio e di aggiornamento scientifico, nonché attivita di insegnamento con i connessi compiti
preparatori, di verifica, organizzativi e di servizio agli studenti.

Il Consiglio di Dipartimento

VISTO il Regolamento disciplinante gli incarichi esterni dell’Ateneo per i Professori e Ricercatori, emanato con D.R.
n.815 del 3.12.2013;
VISTA la richiesta di autorizzazione, presentata dalla Prof.ssa Bruna Sinjari, a poter assumere ’incarico a titolo gratuito
di relatore al corso “CHIRURGIA IMPLANTARE GUIDATA: APPROCCIO FULL DIGITAL PER LA
RISOLUZIONE DI CASI COMPLESSI” presso 1’Universita Telematica Leonardo Da Vinci (UNIDAV), Ns. Prot. N.
2189 del 16/06/2025,

a voti unanimi legalmente espressi,
delibera

1. di autorizzare la Prof.ssa Bruna Sinjari a poter assumere l’incarico a titolo gratuito di relatore al corso
“CHIRURGIA IMPLANTARE GUIDATA: APPROCCIO FULL DIGITAL PER LA RISOLUZIONE DI CASI
COMPLESSI” presso I’Universita Telematica Leonardo Da Vinci (UNIDAV);

2. di trasmettere la presente delibera all’Area del Personale, Settore Personale Docente e Ricercatore e alla
Scuola di Medicina e Scienze della Salute per i successivi adempimenti di competenza.

13.6 Prof. Sergio Caputi — Richiesta autorizzazione incarico a titolo gratuito di relatore al corso “CHIRURGIA
IMPLANTARE GUIDATA: APPROCCIO FULL DIGITAL PER LA RISOLUZIONE DI CASI COMPLESSI”
presso I’Universita Telematica Leonardo Da Vinci (UNIDAV)

11 Direttore informa che € giunta richiesta da parte del Prof. Sergio Caputi, Docente di I fascia afferente al Dipartimento
di Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria, SSD MEDS-16/A Malattie Odontostomatologiche, Ns. Prot. N.
2188 del 16/06/2025, di autorizzazione a poter assumere 1’incarico a titolo gratuito di relatore al corso “CHIRURGIA
IMPLANTARE GUIDATA: APPROCCIO FULL DIGITAL PER LA RISOLUZIONE DI CASI COMPLESSI” presso
I’Universita Telematica Leonardo Da Vinci (UNIDAV).

L’incarico non precludera in alcun modo ’assolvimento degli impegni annuali gia assunti relativi allo svolgimento
dell’attivita di ricerca, di studio e di aggiornamento scientifico, nonché attivita di insegnamento con i connessi compiti
preparatori, di verifica, organizzativi e di servizio agli studenti.

Il Consiglio di Dipartimento

VISTO il Regolamento disciplinante gli incarichi esterni dell’Ateneo per i Professori e Ricercatori, emanato con D.R.
n.815 del 3.12.2013;

VISTA la richiesta di autorizzazione, presentata da Prof. Sergio Caputi, a poter assumere 1’incarico a titolo gratuito di
relatore al corso “CHIRURGIA IMPLANTARE GUIDATA: APPROCCIO FULL DIGITAL PER LA RISOLUZIONE
DI CASI COMPLESSI” presso I’Universita Telematica Leonardo Da Vinci (UNIDAV), Ns. Prot. N. 2188 del
16/06/2025,

a voti unanimi legalmente espressi,
delibera

1. diautorizzare il Prof. Sergio Caputi

2. a poter assumere l’incarico a titolo gratuito di relatore al corso “CHIRURGIA IMPLANTARE GUIDATA:
APPROCCIO FULL DIGITAL PER LA RISOLUZIONE DI CASI COMPLESSI” presso I’Universita
Telematica Leonardo Da Vinci (UNIDAV);

3. di trasmettere la presente delibera all’Area del Personale, Settore Personale Docente e Ricercatore e alla
Scuola di Medicina e Scienze della Salute per i successivi adempimenti di competenza.
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13.7 Dr.ssa Serenella MASSIDDA - Richiesta autorizzazione docenza Corsi di Studio afferenti ai Dipartimenti
costituenti la Scuola SEAGS — Universita degli Studi “G. d’Annunzio” — A.A. 2025/2026.

11 Direttore comunica che, con nota Ns. Prot. n. 2011 del 04/06/2025, la Prof.ssa Marialuisa Gambini , in qualita di
Presidente della Scuola delle Scienze Economiche, Aziendali, Giuridiche e Sociologiche, chiede che la Dr.ssa Serenella
Massidda, titolare di Contratto Ricerca a tempo determinato di cui all’art. 24, comma 3, lett. b), della Legge 30
dicembre 2010 n. 240, GSD 10/ANGL-01 ANGLISTICA E ANGLOAMERICANISTICA - SSD ANGL-01/C
LINGUA, TRADUZIONE E LINGUISTICA INGLESE, afferente al Dipartimento di Tecnologie Innovative in
Medicina & Odontoiatria, venga autorizzata a svolgere I’insegnamento erogato nell’offerta formativa A.A. 2025/2026
del Corso di Laurea Magistrale , cosi come di seguito riportato:

Docente Insegnamento | CFU | TAF SSD Corso di Laurea Dipartimento

Serenella Business 6 C L-Lin/12 Corso di Laurea in | Dip. Di  Tecnologie

MASSIDDA | English ANGL-01/C | Economia Aziendale | Innovative in Medicina
Advanced Magistrale & Odontoiatria

L’incarico non interferira con il regolare assolvimento delle attivita istituzionali gia programmate e la materia
dell’insegnamento rientra nell’ambito della propria competenza e qualificazione.

Il Consiglio di Dipartimento

VISTA la nota Prot. n. 742 del 30/05/2025 Ns Prot. N. 2011 del 04/06/2025, trasmessa dalla Prof.ssa Marialuisa
Gambini in qualita di Presidente della Scuola delle Scienze Economiche, Aziendali, Giuridiche e Sociologiche;
CONSIDERATO il Regolamento Didattico di Ateneo (Adeguato al D.M. 96/2023 con D.R. n. 1780 del 21/11/2023)
Art. 43 e 44;

VISTO il Regolamento sui Doveri Accademici dei Professori e dei Ricercatori, sulle modalita di autocertificazione,
verifica e valutazione dei compiti didattici e di servizio agli studenti, nonché di verifica dell’attivita di ricerca in
attuazione dell’art.6 della legge n. 240/2010 (emanato con D.R. n.597 del 15 febbraio 2017 e modificato con D.R.
n.3585 del 3.8.2018 D.R. n.399 del 22.3.2019 D.R. n.18 del 9.1.2020 D.R. n.253 del 24.2.2021 D.R. n.631 del
20.5.2021 D.R. n. 1146 del 31.07.2023);

a voti unanimi legalmente espressi,
delibera

1. di autorizzare la Dr.ssa Serenella Massidda a svolgere I’insegnamento in narrativa ed erogato nell’offerta
formativa del Corso di Laurea in Economia Aziendale Magistrale per I’A.A. 2025/2026;

2. di trasmettere la presente delibera all’Area del Personale, Settore Personale Docente e Ricercatore e alla
Scuola di Medicina e Scienze della Salute per i successivi adempimenti di competenza.

13. 8 Prof. Gianluca SALA — Relazione attivita didattiche e scientifiche dal 07/02/2023 al 07/02/2025
1l Direttore comunica che, con nota Ns. Prot. n. 2018 del 05/06/2025, il Prof. Gianluca SALA, Docente di II fascia GSD
05/BIOS-07 (ex S.C 05/E1 Biochimica) — SSD BIOS/07-A Biochimica, ha inoltrato la Relazione biennale relativa
all’attivita di Ricerca, didattica e di terza missione svolta dal 07/02/2023 al 07/02/2025 ai fini della valutazione del
Consiglio.

Il Consiglio di Dipartimento

VISTO il “Regolamento sui doveri accademici dei professori e dei ricercatori, sulle modalita di autocertificazione,
verifica e valutazione dei compiti didattici e di servizio agli studenti, nonché di verifica dell’attivita di ricerca in
attuazione dell’art.6 della legge n. 240/20107;

ESAMINATA la Relazione biennale inoltrata dal Prof. Gianluca Sala Ns. Prot. n. 2018 del 05/06/2025;

a voti unanimi legalmente espressi,
delibera

1. di esprimere PARERE POSITIVO sulla Relazione biennale trasmessa dal Prof. Gianluca SALA;
2. di inviare la presente delibera, corredata dalla Relazione biennale al Settore Gestione Carriere Docenti, Ricercatori,
RTD e alla Scuola di Medicina e Scienze della Salute, per i successivi adempimenti di competenza.

13. 9 Prof.ssa Vittoria PERROTTI - Relazione attivita didattiche e scientifiche Anni Accademici 2021/2022 -
2022/2023 - 2023/2024

Il Direttore comunica che, con nota Ns. Prot. n. 1981 del 03/06/2025, la Prof.ssa Vittoria PERROTTI, Docente di II
fascia GSD 06/MEDS-26 SCIENZE TECNICHE DI MEDICINA DI LABORATORIO, SCIENZE DELLE
PROFESSIONI SANITARIE TECNICHE DIAGNOSTICHE, ASSISTENZIALI E DELLA PREVENZIONE
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SCIENZE DELLE PROFESSIONI SANITARIE DELLA RIABILITAZIONE, SCIENZE TECNICHE MEDICHE E
CHIRURGICHE AVANZATE — SSD MEDS-26/D Scienze tecniche mediche e chirurgiche avanzate, ha inoltrato la
Relazione triennale relativa all’attivita di Ricerca, didattica e di terza missione svolta dall’A.A. 2021/2022 all’A.A.
2023/2024 ai fini della valutazione del Consiglio.

Il Consiglio di Dipartimento

VISTO il “Regolamento sui doveri accademici dei professori e dei ricercatori, sulle modalita di autocertificazione,
verifica e valutazione dei compiti didattici e di servizio agli studenti, nonché di verifica dell’attivita di ricerca in
attuazione dell’art.6 della legge n. 240/2010”;

ESAMINATA la Relazione triennale inoltrata dalla Prof.ssa Vittoria PERROTTI Ns. Prot. n. 1981 del 03/06/2025;

a voti unanimi legalmente espressi,
delibera

1. di esprimere PARERE POSITIVO sulla Relazione triennale trasmessa dalla Prof.ssa Vittoria PERROTTTI;
2. di inviare la presente delibera, corredata dalla Relazione triennale al Settore Gestione Carriere Docenti, Ricercatori,
RTD e alla Scuola di Medicina e Scienze della Salute, per i successivi adempimenti di competenza.

13. 10 Prof. Giuseppe VARVARA - Proposta di invito Visiting Professor A.A. 2025/2026 per il Prof. Ilser
Turkyilmaz

11 Direttore comunica che, con nota Ns. Prot. n. 2203 del 17/06/2025, il Prof. Giuseppe VARVARA, Docente di II
fascia GSD 06/MEDS-16 — SSD MEDS-16/A Malattie Odontostomatologiche, ha presentato una proposta di invito
quale Visiting Professor di tipo A, per I’A.A. 2025/2026, per il Prof. Ilser TURKYILMAZ, DMD, PhD, attualmente in
servizio in qualita di Tenured Full Professor con incarico di Associate Dean for Digital Innovation e Chair del
Dipartimento di Comprehensive Care (Ohio), Stati Uniti. Il soggiorno durera un mese ed é previsto nell’A.A.
2025/2026, cosi come previsto dal bando 784/2025 di Ateneo.

1l Direttore precisa che il Prof. VARVARA ha inviato il curriculum e le pubblicazioni del docente, descrivendo con
attenzione le attivita di didattica e di ricerca che il Prof. Ilser TURKYILMAZ andra a svolgere.

La proposta € in linea con le strategie di internazionalizzazione e di cooperazione scientifica internazionale del
Dipartimento e dell’ Ateneo, con effetti attesi sulla didattica, sulla ricerca e nella terza missione.

Il Consiglio di Dipartimento

VISTO il “REGOLAMENTO DI ATENEO SUI PROGRAMMI DI MOBILITA DI PROFESSORI VISITATORI
(VISITING PROFESSOR) RICERCATORI VISITATORI (VISITING RESEARCHER E FELLOW)” (Emanato con
D.R. n.777 del 21 marzo 2018);

CONSIDERATO il Bando di Ateneo D.R. 784/2025;

ESAMINATA la richiesta presentata dal Prof. Giuseppe VARVARA Ns. Prot. n. 2203 del 17/06/2025;

a voti unanimi legalmente espressi,
delibera

1. di esprimere PARERE POSITIVO all’invito come Visiting Professor per il Prof. Ilser Turkyilmaz, cosi come
proposto dal Prof. Giuseppe Varvara;

2. di inviare la presente delibera, corredata dall’invito del Prof. Giuseppe VARVARA e dal C.V. del Prof. Ilser
Turkyilmaz al Settore Internazionalizzazione e Erasmus, e alla Scuola di Medicina e Scienze della Salute, per i
successivi adempimenti di competenza.

13. 11 Prof.ssa Raffaella MURARO - Richiesta autorizzazione riduzione attivita didattiche

Il Direttore comunica che, con nota Ns. Prot. n. 2211 del 17/06/2025, la Prof.ssa Raffaella MURARO, Professore
Ordinario, G.S.D. 06/MEDS-02 - PATOLOGIA GENERALE E PATOLOGIA CLINICA- S.S.D. MEDS-02/A -
Patologia generale, presso il Dipartimento di Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria, chiede la riduzione
delle proprie attivita didattiche per I’Anno Accademico 2025/2026, in quanto Presidente della Scuola di Medicina e
Scienze della Salute.

Il Direttore precisa che, la Prof.ssa Raffaella Muraro chiede la riduzione del proprio impegno didattico per
I’Insegnamento del modulo di “Fisiopatologia delle alterazioni emodinamiche” (3 CFU/38 ore) — C.I. di Patologia e
Fisiopatologia Generale del Corso di Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia, dichiarando altresi, che tale carico
didattico sara svolto dalla Prof.ssa Gabriella Mincione.

Il Consiglio di Dipartimento

ESAMINATA la richiesta della Prof.ssa Raffaella Muraro, Ns. prot. n. 2211 del 17/06/2025;
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VISTI gli artt. 3 e 4 del “Regolamento sui doveri accademici dei professori e dei ricercatori, sulle modalita di
autocertificazione, verifica e valutazione dei compiti didattici e di servizio agli studenti, nonché di verifica dell’attivita
di ricerca in attuazione dell’art.6 della legge n. 240/2010”;

a voti unanimi,
delibera

1. di autorizzare la Prof.ssa Raffaella Muraro alla riduzione dell’attivita didattica, per I’Anno Accademico 2025/2026,
cosi come meglio esposto in narrativa;

2. di proporre la nomina della Prof.ssa Gabriella Mincione, Docente di II fascia - SSD MEDS-02/A - Patologia
generale - afferente al Dipartimento di Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria dell’Universita “G.
d’Annunzio” di Chieti-Pescara, quale Docente incaricato a sostituzione della Prof.ssa Raffaella Muraro;

3. di inviare la presente delibera, correlata degli allegati, al Settore Gestione Carriere Docenti, Ricercatori, RTD e
Personale in convenzione ASL e alla Scuola di Medicina e Scienze della Salute per i successivi adempimenti di
competenza.

13.12. Prof.ssa Tania ZULLI — Richiesta autorizzazione riduzione attivita didattiche — Rettifica alla Delibera
282/2025 Ns. Prot. n. 1626 del 06/05/2025

Il Direttore comunica che, con delibera 282/2025 Ns. Prot. n. 1626 del 06/05/2025 il Consiglio di Dipartimento ha
autorizzato la Prof.ssa Tania Zulli, Professore Ordinario, Settore Scientifico Disciplinare G.S.D. 10/ANGL-01 (ex S.C.
ANGL-01/C) - S.S.D. ANGL-01/C (ex L-LIN/12) Lingua, traduzione e linguistica inglese, presso il Dipartimento di
Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria, alla riduzione dell’attivita didattica, per 1’Anno Accademico
2024/2025 ed ha inoltre proposto la nomina della Dott.ssa Serenella Massidda, Ricercatore con rapporto di lavoro a
tempo determinato a tempo pieno di tipo B) presso il Dipartimento di Tecnologie Innovative in Medicina &
Odontoiatria dell’Universita “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara, quale Docente incaricato a sostituzione della Prof.ssa
Tania Zulli.

1l Direttore precisa che, la richiesta della Prof.ssa Tania Zulli era riferita all’ A.A. 2025/2026 e non all’A.A. 2024/2025,
come riportato nella delibera 282 Prot. n. 1626 del 06.05.2025, per mero errore di trascrizione.

Il Consiglio di Dipartimento

ESAMINATA la richiesta della Prof.ssa Tania Zulli;

VISTO l’art.4 comma 1 del “Regolamento sui doveri accademici dei professori e dei ricercatori, sulle modalita di
autocertificazione, verifica e valutazione dei compiti didattici e di servizio agli studenti, nonché di verifica dell’attivita
di ricerca in attuazione dell’art.6 della legge n. 240/2010”;

PRESO ATTO della delibera 282/2025 Ns. Prot. n. 1626 del 06/05/2025 esposta in narrativa;

a voti unanimi legalmente espressi,
delibera

1. di autorizzare la Prof.ssa Tania Zulli alla riduzione dell’attivita didattica, per I’Anno Accademico 2025/2026;

2. di proporre la nomina della Dott.ssa Serenella Massidda, Ricercatore con rapporto di lavoro a tempo
determinato a tempo pieno di tipo B) presso il Dipartimento di Tecnologie Innovative in Medicina &
Odontoiatria dell’Universita “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara, quale Docente incaricato a sostituzione della
Prof.ssa Tania Zulli;

3. diinviare la presente delibera, correlata degli allegati, al Settore Gestione Carriere Docenti, Ricercatori, RTD e
Personale in convenzione ASL e alla Scuola di Medicina e Scienze della Salute per i successivi adempimenti di
competenza.

13. 13 Prof. Vincenzo DE Laurenzi — Relazione biennale attivita didattiche e scientifiche Anni Accademici
2022/2023 - 2023/2024.

Esce il Direttore di Dipartimento, Prof. Vincenzo De Laurenzi.

11 Decano, Prof. Felice Festa, presiede temporaneamente il Consiglio di Dipartimento e comunica che, con nota Ns.
Prot. n. 804 del 10/03/2025, il Prof. Vincenzo De Laurenzi, Docente di I fascia GSD 05/BIOS-09 - BIOCHIMICA
CLINICA E BIOLOGIA MOLECOLARE CLINICA — SSD BIOS-09/A - Biochimica clinica e biologia molecolare
clinica e Direttore del Dipartimento di Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria, ha inoltrato la Relazione
biennale relativa all’attivita di Ricerca, didattica e di terza missione svolta dall’A.A. 2022/2023 all’A.A. 2023/2024 ai
fini della valutazione del Consiglio.

Il Consiglio di Dipartimento
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VISTO il “Regolamento sui doveri accademici dei professori e dei ricercatori, sulle modalita di autocertificazione,
verifica e valutazione dei compiti didattici e di servizio agli studenti, nonché di verifica dell’attivita di ricerca in
attuazione dell’art.6 della legge n. 240/20107;

ESAMINATA la Relazione biennale inoltrata dal Prof. Vincenzo De Laurenzi Ns. Prot. n. 804 del 10/03/2025;

a voti unanimi legalmente espressi,
delibera

1. di esprimere PARERE POSITIVO sulla Relazione biennale trasmessa dal Prof. Vincenzo De Laurenzi;
2. di inviare la presente delibera, corredata dalla Relazione triennale al Settore Gestione Carriere Docenti, Ricercatori,
RTD e alla Scuola di Medicina e Scienze della Salute, per i successivi adempimenti di competenza.

Terminata la discussione, rientra il Prof. Vincenzo De Laurenzi, Direttore di Dipartimento.
14 Commissioni — Nomina — Relazioni

14.1 Verbale n.20 del 14.05.2025- Comitato di Revisione della Ricerca Medica (CRRM) — Prof.ssa Reale

Il Direttore comunica che, la Prof.ssa Marcella Reale, con nota ns. prot. n. 2200 del 16.06.2025, in qualita di Presidente
del Comitato di Revisione della Ricerca Medica (CRRM), rende noto il Verbale n.20 del 14 Maggio 2025, per
legittimare e favorire una tracciabilita dell’attivita svolta, cosi come di seguito specificato:

Verbale n° 20 del 14/05/2025
Oggetto: valutazione dei protocolli di ricerca

In data odierna (14/05/2025) alle ore 15:00, da remoto a mezzo TEAMS, si é svolta la riunione del Comitato Revisione
Ricerca Medica del DTIM&O.

Erano presenti i Professori: Marcella Reale (Presidente eletto), Gianluca Sala, Matteo Candeloro, Giannapia Affaitati.
Assenti: Bruna Sinjari, Pierluigi Di Sebastiano, Angelo Di Iorio, Elena Toniato.

La Prof.ssa Reale abbandona la riunione durante la valutazione del protocollo “CRRM_2025_05_14_01_Costantini”
per conflitto di interessi.

Terminata la valutazione del protocollo “CRRM_2025_05_14_01_Costantini” la Prof.ssa Reale viene riammessa alla
riunione per la valutazione dei restanti protocolli.

1) Si procede alla revisione collegiale dei protocolli di studio recepiti:

a. CRRM_2025_05_14_01_Costantini: “Definizione del profilo citochinico plasmatico e salivare di
soggetti affetti da sclerosi multipla” (PI: Dott.ssa Erica Costantini). Il disegno di studio NON rispecchia
quanto stabilito nel regolamento del CRRM; nella sua attuale forma si rende necessaria la sottomissione al
Comitato Etico Regionale;

b. CRRM_2025_05_14_02_Delli_Pizzi: “Valutazione dell’efficacia  dell’infiltrazione ecoguidata
dell’articolazione coxo-femorale mediante approccio laterale” (PI: Prof. Andrea Delli Pizzi). Il disegno di
studio NON rispecchia quanto stabilito nel regolamento del CRRM; nella sua attuale forma si rende
necessaria la sottomissione al Comitato Etico Regionale;

c. CRRM_2025_05_14_03_Delli_Pizzi_revisione: “Predizione dell’outcome clinico mediante applicazione
dell’intelligenza artificiale allo screening mammografico — Clinical outcome prediction with artificial
intelligence in breast screening”. (PI: Prof. Andrea Delli Pizzi). Il disegno di studio rispecchia quanto
stabilito nel regolamento del CRRM e pertanto si procede all’approvazione;

d. CRRM_2025_05_14_04_Scarano: “Rigenerazione ossea della mandibola posteriore atrofica mediante
tecnica inlay: Uno studio retrospettivo” (PI: Prof. Antonio Scarano). Il disegno di studio rispecchia quanto
stabilito nel regolamento del CRRM e pertanto si procede all’approvazione;

e. CRRM_2025_05_14_05_Parone: “V.I.R.L. — Validazione Italiana di Strumenti per il Reinserimento
Lavorativo” (PI: Dott. Christian Parone). Il disegno di studio NON rispecchia quanto stabilito nel
regolamento del CRRM; nella sua attuale forma si rende necessaria la sottomissione al Comitato Etico
Regionale;

f. CRRM_2025_05_14_06_Di Giampaolo: “Persistence of Anti-HBs Antibodies in Healthcare Trainees:
Impact of Childhood Versus Adolescent Vaccination” (PI: Prof. Luca Di Giampaolo). Il disegno di studio
rispecchia quanto stabilito nel regolamento del CRRM e pertanto si procede all’approvazione.

Alle ore 15:55 esauriti gli argomenti in discussione, il Presidente chiude la seduta, non prima di aver fissato la prossima
riunione che si terra il giorno 26.06.2025 alle 14:00 in modalita telematica.

Non essendo presente il segretario (Prof. Angelo Di Iorio) assume la funzione di segretario il Dott. Matteo Candeloro.
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11 Segretario 11 Presidente
Dott. Matteo Candeloro Prof.ssa Marcella Reale

Alle ore 13:00, essendo esaurita la discussione degli argomenti all’ordine del giorno, il Direttore Presidente dichiara
chiusa la seduta.

Della medesima é redatto il presente verbale.

11 Segretario 11 Presidente
Marino Di Paolo Prof. Vincenzo De Laurenzi
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